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Titelbild: Die ,lIsrael”, nach einem Aquarell von Wolfram Claviez
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1955 | Ein Riickblick

Das Geschehen auf der Deutsche Werit im abgelaufenen
Jahr ist gekennzeichnet durch eine stetige, ruhige Weilter-
entwicklung aller unserer Betriebsabteilungen, eine volle
Beschdftigung unserer Dockbetriebe in Finkenwerder und
Reiherstieg sowie eine stiirmische Zunahme des Auftrags-
einganges liir Schiffsneubauten, besonders in der zweilen
Hiilite des Jahres. '

Die in unseren Biichern am Jahresanfang verzeichneten
Neubauauftrige von 32 Schiffen mil elwa 460 000 t Trag-
idhigkeit hatten am Jahresende eine Steigerung auf 58
Neubauten mit mehr als 1 Million Tonnen Tragiihigkeit
erfahren, ein Auftragsbestand, der in dieser Héhe zum
erstenmal seil Griindung der Weril im Jahre 1918 zu ver-
zeichnen ist.

Die ungewdéhnlich starke Zunahme der Beschdiligung im
Neubaubetrieb wiirde noch mehr zu begriiien sein, wenn
sie mit einer stabilen Preisentwicklung der fiir den Bau
der Schiife erforderlichen Malerialien, besonders des
Schiifbaustahles verbunden sein und auch der Arbeils-
markl eine gentligende Auswahl der eriorderlichen Ar-
beitskrdite bieten wiirde.

Aber gerade diese beiden wesentlichen Faktoren jeder
Produktion eniziehen sich in starkem MaBe der EiniluB-
nahme der Werit und fiithren zu Engpdssen, die zu tiber-
winden es besonderer Anstrengung bedarf.

Die Betriebsleitung hatte daher auch noch in den beiden
letzten Belriebsversaummlungen in Finkenwerder und aul
dem Reiherstieg Veranlassung genommen, diese Punkle
der Belegschait gegeniiber anzusprechen und darauf hin-
zuweisen, welche Riickschldge sich fiir die Beschdftigungs-
lage der Werit ergeben miissen, wenn diese Mangel-
erscheinungen in der Malerialversorgung oder Lohn-
forderungen unbegriindeter Art und das Verlangen nach
Arbeitszeitkiirzungen durchgeselzt werden sollten, ohne
gleichzeilig eine entsprechende Steigerung der Arbeils-
leistungen sicherzustellen.

Es kann nur immer wieder darauf hingewiesen werden,
dal nur dann Lohnsteigerungen méglich sind und auf die
Dauer von einem Betrieb getragen werden konnen, wenn
eine entsprechende Leistungssleigerung vorangegangen
ist. Der umgekehrte Weg kann niemals zu einem Eriolg
flihren, da er nur ein Anwachsen der Zahlungsmittel
herbeifiihrt, ohne entsprechende Vermehrung aui der
Warenseite, ein Vorgang, der letzten Endes zur Inflation
und damit zur Geldentwertung fithren muB.

Unter den in der ersten Jahreshilite zur Ablieferung ge-
brachten Schiffen finden wir neben grofien Tankern und
schnellen Fracht- und Fahrgastmotorschifien den ersten
groBen Fahrgastschiiisneubau der Nachkriegszeit fiir die
Zim Israel Navigation Comp. in Haifa, der unter dem
Namen ,ISRAEL” seinen Dienst zwischen dem Mittelmeer
und New York in der zweiten Jahreshilfte aufgenommen
hat, sowie eine Reihe von Kiihl- und Fruchtschiffen fiir
den Dienst nach West-Indien und den Azoren.

Im einzelnen sind von uns abgeliefert worden und vom
Stapel gelauien:

7 Turbinen-und Molortanker:

1. TT ,Lagunillas”, 32 500 tdw, 16,0 Kn.,
Gulf Oil Corp., New York

2. TT ,Esso Hamburg", 27 000 tdw, 16,0 Kn.,
Esso-Waried, Hamburg

3. MT ,Julius Schindler”
Ernst Russ, Hamburg

4. TT ,Platidia” 15000 tdw, 15,0 Kn.,
Anglo-Saxon Petroleum Co., London

5. MT ,Nueva Granada” 18 000 tdw, 16,0 Kn.,
Texas Oil Co., Oslo

6. TT ,Arizona” 28 000 tdw, 16,5 Kn..
Texas Oil Co., New York

7. TT ,Vermont” 28 000 tdw, 16,5 Kn.,
Texas Qil Co., New York

S5Turbinen-und Motor-Fracht- und Fahr-
gastschiffe:

8. TS ,Israel” 10 000 BRT, 19/21 Kn.,
Zim Israel Navigation Co., Haifa

9. MS ,Urundi” 8 600 tdw, 15,0 Kn.,
Deutsche Afrika-Linien, Hamburg

10. MS ,Ubena” 8 600 tdw, 15,0 Kn.,
Deutsche Afrika-Linien, Hamburg

11. MS , Blue Master” 12 500 tdw, 15,0 Kn.,
Golden West A. S., Oslo

12. MS Bau-Nr. 685 12 500 tdw, 15,0 Kn.,
Reed. Mosvold, Farsund/Norwegen

4 Frucht- und Kiihlschiffe:

13. MS ,Pirdus” Bananen-Kiihlschiff, 16,5 Kn.,
F. Laeisz & Co., Hamburg

14. MS ,Horncap" Bananen-Kiihlschiff, 17,0 Kn.,
Horn-Linie, Hamburg

15. MS ,Hornbay* Bananen-Kiihlschiif, 17,0 Kn.,
Horn-Linie, Hamburg

16. MS ,Ceuta” Fruchtschifi, 15,0 Kn.,
Oldenburg-Portugies. Dampischiifs-Rhederei,
Hamburg

18 000 tdw, 15,0 Kn.,

16 Neubauten mit einer Gesamtliragiihigkeit von mehr als
250 000 t werden bis Jahresende vom Stapel gelaufen sein,
ein Jahr voller Arbeit mit vielen Miihen und manchen
Sorgen, aber doch auch reich an Erfolgen.

Der Leistung unserer gesamten Belegschaft verdanken wir
die Anerkennung unserer Auitraggeber, was nicht zuletzl
in der groBen Zahl der uns in den vergangenen Monalen
zuteil gewordenen Neubauauilrige zum Ausdruck kommd.
Jedem einzelnen unserer Mitarbeiter gebiihrt hierfiir
Dank. Lassen Sie uns weiter in verstindnisvoller Gemein-
schait zusammenstehen zur Erfiillung des uns vorliegen-
den groBen Arbeitsprogramms.

In diesem Sinne wiinschen wir unserer gesamlten Beleg-
schait frohe Weihnachtstage und ein gliickliches neues
Jahr! WEHS.

WERFT
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Deulsche Aifrika-Linien
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Taufpatin Frau E. A. Fisher

Am 2. Dezember 1955 fand die féllige Betriebsver-
sammlung des Betriebes Finkenwerder in der grobien
Schiffbauhalle statt. Die gut besuchte Belegschaftsver-
sammlung wurde vom stellvertretenden Betriebsrats-
vorsitzenden Otto Rieckhoff eroffnet. Er erteilte Dr.
Scholz das Wort.

Dr. Scholz fiihrte in seinem Vierteljahresbericht aus,
daB der zu Beginn des Jahres 1955 bestehende Ein-
druck, die Reeder des In- und Auslandes wiirden mit
der Erteilung von Neubauauftragen zuriickhaltend
sein, falsch war. Es seien so erhebliche Auftrage
gerade an die DW erteilt worden, daB wir bis Ende
1959 mit Auftragen voll beschéftigt sind.

Dagegen hatten sich die Befiirchtungen des Vorstan-
des, daB die Materiallage schwieriger werden wiirde,
bewahrheitet. Die vorausschauende Planung der DW,

Lebhaft war die Anteilnahme

Was die
letzten

Wochen
brachten

Am 12. Dezember fand der Stapellauf des TT ,Ver-
mont" (28 500 t) fiir die Texas Company, New York,
statt. Eine iiberwdiltigende Zahl von Gisten hatte sich
eingefunden, unter ihnen mehr als 700 Rentner mit
ihren Frauen, die nach dem Stapellauf von der Be-
triebsleitung zu einem Empfang mit Kaffee und
Kuchen in den groBen Kantinenraum der DW einge-
laden worden waren. Frau F. A. Fisher, New York,
Gattin des Vizeprasidenten der Texas Company, taufte
das Schiff, das sicher und ruhig in sein Element glitt.

Der 28. Dezember wird uns noch als 16. Stapellauf des
Jahres den Ablauf eines Motorschiffes (Bau-Nr. 680)
fur die norwegische Reederei Torvey Mosvold bringen.
Hieriiber werden wir in der Januar - Ausgabe be-
richten.

Schiffbaumaterial in den USA einzukaufen, habe da-
mit eine glanzende Rechtfertigung erhalten.

Dr. Scholz ging dann auf die innere Lage der DW ein
und erklarte, daB sich die Betriebsleitung ihrer sozialen
Verantwortung gegeniiber der Belegschaft bewubt sei
und sie daher alles, was in ihren Kraften stehe, tue,
um ihrer sozialen Verpflichtung nachzukommen. Dr.
Scholz gab in diesem Zusammenhang bis ins einzelne
gehende Informationen iiber die Leistungen der DW.
Aus dem Bericht war zu ersehen, dafl die DW fiir
Pensionédre und Rentner etwa 2 000 000,— DM, fiir zu-
sitzliche Urlaubsreisen etwa 180 000,— DM und fiir
Urlaubsléhne etwa 2 000 000,— DM aufgewendet hat.

Insgesamt wurden fiir die aktive Belegschaft und
unsere Rentner etwa 6 bis 7 Millionen Mark verwen-



Die ,Vermont” vor dem Stapellauf

det. Dazu kommen die Zuschiisse zur Betriebskranken-
kasse, die iibrigens tiber den Rahmen der gesetzlichen
Verpflichtung hinausgehen, und die Zuschiisse fiir die
Kantine und sonstige Aufwendungen. Insgesamt hat
die DW einschl. der Lohne fiir die Belegschaft weit
iber 50 000 000 DM aufgewendet.

Dr. Scholz ging dann auf die Frage des Weihnachts-
geldes ein und brachte zum Ausdruck, daB er wisse,
daB die Belegschaft mit dem Weihnachtsgeld nicht ganz
zufrieden sei. Er wies darauf hin, daB das Weihnachts-
geld bereits in seiner jetzigen Hohe eine erhebliche
Belastung des Haushalts der Werft sei. Es sei jedoch
geplant, im Jahre 1956 eine vollig anders geartete Auf-
schliisselung des Weihnachtsgeldes zu finden. Beim jet-
zigen Verfahren wiirden Belriebstreue und Leistung
nur in ungeniigendem Umfange berticksichtigt. Es sei

Unsere Rentner bei uns zu Gast

nun einmal Tatsache, daB viele der erst kiirzere Zeit
bei der DW arbeitenden Belegschafter nach Empfang
des Weihnachtsgeldes wieder ausschieden.

Dr. Scholz versicherte, daB die Werftleitung immer
bemiiht sein werde, die Arbeitspldtze zu erhalten und
moglichst glinstige Arbeitsbedingungen zu schaffen.
Er erwarte demgegeniiber nun auch, daBl die Beleg-
schaft dieses Bemiihen anerkenne und durch pilinktliche
und ordnungsgemafie Arbeit diese Anerkennung zum
Ausdruck bringe.

Nach Dr. Scholz gab der Betriebsratsvorsitzende Fred
Suhr den Bericht des Betriebsrats. Er meldete An-
spriiche der Belegschaft auf Verbesserungen an. Hier-
bei erwdhnte er insbesondere die Wohlfahrtsraume,
die vermehrt werden mifBiten. Auch die Kupfer-
schmiede miisse eine Verdanderung erfahren.

Weiter berichtete er von den Bemithungen des Betriebs-
rats um das Weihnachtsgeld. Er erkannte die Be-
mithungen der Betriebsleitung, zu helfen, besonders
im Zusammenhang mit der Augenkrankheit, an. Nach
dem Betriebsratsvorsitzenden sprach sein Vertreter
Rieckhoff, der einen Bericht iiber den Stand des Kul-
turfonds gab.

Dann begann die Diskussion, an der sich 3 Betriebs-
angehorige  beteiligten. Die  Betriebsangehorigen
Kuchta und Fischer beméngelten die bescheidene Hohe
des Weihnachtsgeldes und gaben ihre Auffassung von
einer richtigen Wirtschaftfithrung bekannt, wobei die
Bewertung der Aktien der DW durch die Borse eine
gewisse Rolle spielte. Herr Luth verwendete sich fiir
die Zeitlohnarbeiter.

Dr. Scholz griff in die Diskussion ein und gab gegen

)

Unsere Neubauten an der Osdorfer LandstraBe

die Auffassung von Kuchta einige Erkldarungen iber
grundsdtzliche wirtschaftliche Begriffe ab. Er erkladrte
auBerdem, entgegen verschiedenen Hinweisen in der
Tagespresse, daB die DW eine Handelsschiffswerft sei
und keine Kriegsschiffe baue. Sie habe auch frither
nur Handelsschiffe gebaut. Lediglich wéahrend des
letzten Krieges sind in geringem Umfang Riistungs-
auftrage ausgefiihrt worden.

Als letzter sprach Wilhelm Mathiessen von der Be-
triebskrankenkasse. Er legte den Betriebsangehorigen
nahe, ihre Krankenkasse nur dann in Anspruch zu
nehmen, wenn es wirklich notig sei.

Der Betriebsratsvorsitzende sprach das SchluBwort.
Otto Rieckhoff schlof die Versammlung.

Die Betriebsversammlung im Betrieb Reiherstieg nahm
einen dhnlichen Verlauf.



Lot /5a

Etwu 250—300 t Material werden in der eingangs be-
schriebenen Weise taglich in den Schiffbauhallen bearbei-
tet und auf Spezialwagen zu den Sortierpldtzen gebracht,
wo es kolliweise sortiert und fiir die Vormontage bereit-

gestellt wird.

Die Vormontage, d.h.der Zusammenbau einzelner Bau-
teile zu groBeren Einheiten (Kollis), wird heute von allen
modernen Werften als Zwischenstufe angewandt. Ihr
Zweck ist, einen Teil der schwierigen, jeder Witterung
ausgesetzten Bordarbeit unter gtinstigeren Bedingungen
zu ebener Erde und moglichst in der Werkstatt auszufiih-
ren. Dies fiihrte zum Bau von groBfen Montagehallen und
zur Anlegung von Montageplétzen, die durch ihren groBen
Raumbedarf das frithere Werftbild stark verandert haben.
Neben einer grofien, jetzt in Erweiterung befindlichen
Montagehalle hat die DW aus den gegebenen Verhaltnis-
sen heraus neue Montagehallen mit verschiebbaren
Dachern erstellt, die mit leichten Montagekranen fiir den
Zusammenbau ausgeriistet sind, wahrend die fertigen
Bauteile von einem auBerhalb der Hallen fahrenden
schweren Kran durch das geoffnete Dach (Abb. 8) heraus-
genommen werden. Die GroBe und das Gewicht der vor-
gefertigten Kollis richtet sich nach der Tragfdhigkeit der
Krane und den Transportméglichkeiten. Sie erreichen bei
uns ein groftes Gewicht von etwa 40 Tonnen und werden

auf Spezialtiefladewagen transportiert.

Die Montageplitze sind mit einem in FuBbodenhéhe lie-
genden Eisenrost ausgeristet, auf dem der Zusammenbau

der Kollis in mehreren Arbeitsgdangen erfolgt.

Die Kollis sind im allgemeinen durch Bleche und Profile
ausgesleifte Plattenfelder. Der Zusammenbau beginnt
grundsitzlich mit dem Auslegen der Platten und der auto-
matischen SchweiBung der Néhte (Abb.9). Auf das so
entstandene Plattenfeld wird die Lage der Versteifungen
aufgeschniirt (Abb. 10). Nach ihrer Montage werden alle
Verbindungen durch HandschweiBung hergestellt, wobei
durch Wenden der Kollis die jeweils glinstigste Arbeits-
lage geschaffen wird.

Die SchweiBung ist ein Verbindungsverfahren, bei dem
Wirme erzeugt wird, indem durch den elektrischen Licht-
bogen das Werkstiick ortlich auf Schmelzwidrme gebracht
und gleichzeitig von der Elektrode abgeschmolzenes, flis-
siges Material hinzugefiihrt wird. Das bedeutet physika-
lisch bedingte Schrumpfungen des Materials. Um diese
Schrumpfungen, die zu unangenehmen Verwerfungen und
zu inneren Spannungen fiihren konnen, méglichst zu ver-

meiden, muB eine genaue Montage- und SchweiBfolge
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eingehalten werden. Trotz dieser MafBnahmen und der
Verwendung von Spannvorrichtungen lassen sich kleinere
Verwerfungen nicht vermeiden; sie werden durch Warm-

richten beseitigt.

Nach Fertigstellung werden die Kollis auf MaBhaltigkeit,
Vollstandigkeit und Sauberkeit der Schweifung kontrol-
liert, damit der Zusammenbau auf der Helling schnell und

reibungslos erfolgen kann.

Eine andere Art von Kollis sind die Vor- und Hinter-
schiffsteile, von denen besonders die ganz geschweiliten
Hintersteven in der Bauart ,DW" auch im Ausland eine
groBe Beachtung gefunden haben, was die Lieferung an
ausldandische Werften beweist. Thre Bauart und Festigkeil
hat sich, wie einige Havariefdlle gezeigt haben, bestens
bewdhrt (Abb. 11). Da Schadensfdlle leicht auszubessern
sind, wahrend StahlgufB-Steven bei gleichen Beschdadigun-

gen meist ganz verworfen und erneuert werden miissen.

Mit dem Kiellegungstermin beginnt die Montage der
Kollis auf der Helling. Mit Hilfe grofer Traversen wird
ein Kolli nach dem anderen an Bord gebracht, Montage-
kolonnen richten die Bauteile aus, verbinden sie milein-
ander und bereiten die Anschliisse fiir die Schweillung
vor. Nach wenigen Wochen lassen die zusammengeselzien
Bauteile bereits die Schiffsform erkennen (Abb. 12). Wie
in der Vormontage, so gelten auch hier die gleichen For-
derungen beziiglich Montage- und SchweiBfolge. Eine
besonders verantwortungsvolle Arbeit fdllt den Montage-
schweiBern zu. Thre Arbeit wird laufend durch Rontgen-
aufnahmen iiberwacht (Abb.13). Nach 10—12 Wochen
vollendet der letzte Vorschiffskolli den Schiffsrumpf (Abb.

14) und der Stapellauf kann erfolgen.

Die steigenden Forderungen der Reeder nach Tankern bis
zu 30 000—40 000 Tonnen Tragfahigkeil stellte die Werft-
leitung zundchst vor einige Schwierigkeiten, da die Hel-
linganlage fiir derartig groBe Schiffe nicht ausgelegt ist
und eine entsprechende Erweiterung praktisch unmoglich
war. Die Werftleitung wuBite diesen Schwierigkeiten zu
begegnen, indem sie den Schritt zur Zwei-Teil-Bauweise
unternahm. Diese Methode bietet auBerdem die Moglich-
keit, die Bauzeit noch zu verkiirzen, indem das Hinter-
schiff, das durch den Einbau der Maschinenanlage nach
dem Stapellauf noch viel Zeit in Anspruch nimmt, bis zum
Stapellauf des Vorschiffs weitgehend fertiggestellt werden
kann, so daB kurze Zeit nach dem Zusammenbau der
beiden Schiffshédlften im Dock (Abb. 15) die Probefahrt
stattfinden kann. (Schluf folgt)

Raudenkolb
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DQS Atom und daS Elemeni | Vor erimst Auids

Ersl im Laufe unseres Jahrhunderts ist es uns gelungen,
zu beweisen, dafi es Atome gibt. Noch vor fiinfzig Jahren
war das von hervorragenden Fachleuten der Physik und
Chemie bezweifelt worden; obwohl damals einige For-
scher bereits eine Vorstellung von den Atomen alsdenklein-
sten Bauteilchen jeglichen Stoffes auf der Erde hatten.
Die Zeitungen schreiben fast tdglich von den vernich-
tenden Wirkungen der Atombomben-Versuche. Man
schreibt in den Tageszeitungen von den radioaktiven
Wolken, die um den Erdball kreisen und auch Volker
bedrohen koénnen, die nichts mit solchen Vernichtungs-
waffen zu tun haben. Man berichtet weiter, daB die Luft
staindig an Aktivitdt zunimmt. Leider miissen wir, um
Leben zu kénnen, auch die Luft einatmen und dabei ge-
langen dann die radioaktiven Partikelchen, die in der
Luft schweben, in die Lunge und somit in die Blutbahn,
wodurch dann der Organismus gestort werden kann. Aber
noch ist es nicht so weit, daB fiir die Bevolkerung bei uns
an Leib und Leben etwas zu befilirchten ist. Wir hoffen,
daf die verantwortlichen Méanner, die das Weltgeschehen
beeinflussen wollen, zur Einsicht kommen werden und die
Erkenntnisse aus den Atomversuchen nicht zur Vernich-
tung, sondern zum Segen der Menschheit einsetzen werden.
Auch die Hausfrau muB sich langsam mit den atomaren
Erkenntnissen vertraut machen; und man muf nun ver-
suchen, das Geheimnis um das Atom zu liiften.

Es wird nicht mehr lange dauern, dann wird man auch
Haushaltsgerdte mit Atomkraft, z. B. in Form von Warme,
betreiben. Die unvorstellbare Winzigkeit eines Atoms
und die gewaltigen Energien, mit denen seine einzelnen
Bausteine zusammengeschweifit sind, waren fiir die Men-
schen bisher unbezwingbare Hindernisse. Jetzt hat man
durch lange und kostspielige Forschungen seinen Aufbau
erkannt, wie sich ein Urteilchen der Materie zusammen-
setzt. Der Aufbau eines Atoms ist mit dem
system zu vergleichen.

Wie die Planeten die Sonne umkreisen, so bewegen sich
im Atom Elektronen um den Atomkern. Diese Elektronen,
die ,Bewohner der Atomhiille” sind winzige, elektrisch
negativ geladene Elementarteilchen.

Der Atomkern selbst baut sich wieder aus zwei Arten von

Sonnen-

10

Elementarpartikelchen auf; und zwar aus den elektrisch
positiv geladenen Protonen und den Neutronen, die aber
iber keine elektrische Ladung verfiigen. Die Anzahl der
vorhandenen Protonen bestimmen den chemischen Grund-
stoff (Element).
Also je nachdem wieviel Protonen im Atomkern vorhan-
den sind, so hat man es entweder mit einem Gas, flis-
sigen oder festen Stoff, oder irgendeinem Metall zu tun.
Die Anzahl der Elemente geht vermutlich bis 104. Erkannt
sind bis heute 98. Das Element 1 heiit Wasserstoff und
das Element 98 heiBit Californium. Das Element 97 ist
erst vor kurzem gefunden worden.
Die Zahlen 1 bis 104 nennt man Ordnungszahlen oder
auch Kernladungszahlen. Der Kern ist also entsprechend
des vorhandenen Elementes mit 1 bis 104 Protonen und
mindestens ebensovielen Neutronen geladen. Damit das
System sich im Gleichgewicht verhadlt, sind um den Kern
herum, entsprechend der Ladungs- oder Ordnungszahl,
ebensoviel Elektronen in ganz bestimmter Ordnung in
Schalen gelagert.
Aber darauf mochte ich jetzt nicht ndher eingehen, weil
dadurch das Bild zu kompliziert wird. Fir unsere Be-
trachtung ist es auch gleichgultig, wie dieses Gleich-
gewichtssystem zunachst aussieht. Bestimmend aber ist,
jedenfalls fir die grofe Ordnung der Elemente, das
System, wie die Elektronen um den Atomkern des jeweili-
gen Elementes gelagert sind.
Damit ist in die Vielfalt der chemischen Elemente eine
Reihenfolge entstanden. Die so enstandene Reihe stimmt
merkwiirdig genau mit der Folge iberein, die sich er-
gibt, wenn man die Grundstoffe nach ihrem sogenannten
Atomgewicht ordnet, nur ist sie eindeutiger als die Atom-
gewichtsordnung.
Der Fachmann kann daraus bestimmte Eigenschaften dex
Elemente, die in einem gewissen Rhythmus wiederkehren,
erkennen. Die periodische Wiederkehr gewisser Eigen-
schaften in der Reihe der Elemente haben bereits vor
60 Jahren zwei Chemiker, der Tiubinger Professor Lothar
Meyer und der Petersburger Forscher Dimitrij Mendele-
jeff, gefunden und aufgezeichnet.

Das ,Periodische System der Elemente” nennt man eine



solche Darstellung. Diese &ltere Darstellung laBt nicht so
recht deutlich werden, daB es im Grunde ein fortlaufen-
des Band ist, zu dem sich die Elemente nach aufstei-
genden Ordnungszahlen oder Kernladungen aneinander-
schlieBen. ’

Deshalb hat man neuerdings Darstellungen versucht, die
diese Gesichtspunkte schirfer hervortreten lassen. Man
fand die ,Elementarspirale”. Sie lbersetzt die schwer zu
erfassenden Zusammenhdnge zwischen den chemischen
Grundstoffen ins Optische, indem sie die bestehende
Verwandtschaft durch verschiedene Farben andeutet: Zu-
gleich zeigt sie die Einordnung der Elemente in das
.Periodische System” und gibt ihre Atomgewichte an,
Abb. 1.

Noch zahlreiche andere Eigenschaften der Elemente, wie
etwa Schmelzpunkt, Siedepunkt, elektrische Leitfahig-
keit, Warmeleitfahigkeit, Harte und andere mehr, &ndern
sich mit gleicher GesetzméBigkeit, hdngen also aufs
engste mit der groBen Ordnung zusammen, die in der
Welt der Stoffe herrscht. Damit ist angedeutet, von welch
groBem Nutzen die Auffindung dieses Systems fiir die
Menschheit ist.

Um die Zusammenhédnge genau zu beschreiben, die sich bei
der Spaltung des Urans, dem Element 92, mit dem Atom-
gewicht 235 abspielen, wiirde man noch viele Seiten fiillen.
Nach der Beschreibung steht aber fest, daB sich in
diesem Element 92 Protonen im Kern befinden. Das Atom-
gewicht gibt die Anzahl der Protonen und Neutronen an.
Also befinden sich im Kern des Uranatoms noch
235 — 92 = 143 Neutronen. Um diesen Kern sind dann

entsprechend der Protonen noch 92 Elektronen gelagert.

Damit ist das Gleichgewicht im Uranatom -2!% hergestellt.

Durch Spaltung eines Atomkerns wird Wérme frei. Weil
nur ein Teil des Kernes auseinandergebrochen wird, wird
auch ein Teil der Haftenergie in Warme umgewandelt.
Dabei verwandelt sich das betreffende Element, weil
Protonen aus dem Kern entfernt werden, in ein anderes

Element. Auch in der Atombombe entstehen derartige
Zustinde. Wenn man beispielsweise dem Quecksilber-
atom ein Proton wegnehmen konnte, so wiirde aus die-
sem Quedksilberatom (Kernzahl 80) ein Goldatom werden
(Kernzahl 79).

Die kiinstliche Verdnderung der Kernzahlen bringen der
Menschheit auch viele Neuigkeiten. Man ist noch am An-
fang derartiger Versuche, geeignete Verfahren zu finden.
Zur Zeit ist man jedenfalls in der Lage, in einem ge-
eigneten Ofen (Reaktor) Warme zu erzeugen. Es werden
bereits eine Reihe von Kraftwerken mit atomarer Warme
im Ausland betrieben. Uber Warmeaustauscher wird
Wasserdampf erzeugt, womit man dann, bei einem geni-
gend hohem Temperaturgefdlle, Dampfmaschinen oder
Turbinen antreibt, usw.

Mir ist nun ein weiterer Gedanke gekommen, aus ato-
marer Warme z. B. brennbare und speicherbare Gase her-
zustellen. Die Energiegewinnung nach der &dlteren Form
148t sich kaum bevorraten. Man muB unter Umstdnden
mit groBen Verlusten rechnen, wenn die Energie nicht
im Augenblick der Erzeugung abgenommen wird. Wasser
ist in geniigenden Mengen auf der Erde vorhanden. Lei-
tet man das Wasser in geeigneter Form vorbereitet liber
einen mit atomarer Warme in Glut gebrachten Katalysa-
tor, z. B. aus einem geeigneten Kohlenstoff bestehend,
dann zerfillt das Wasser zu Wassergas (Co + He). Aus
dem Wassergas kann man durch Zusetzen von Ul wah-
rend weiterer katalytischer Umsetzungen Stadtgas und
andere hochwertige brennbare Gase mit hohem Heiz-
wert herstellen.

Als Quelle fiir den Wasserstoff spielt das Wassergas
weiter eine wichtige Rolle in der Chemie und als
Synthesegas.

Gase lassen sich konservieren und wenn diese z. B. fur
die Energiegewinnung gebraucht werden, kann man allen-
falls darauf zuriickgreifen. Es lassen sich auch Schiffe in
geeigneter Form nach diesem Gedanken antreiben.

Meine Eindriicke als Werkstudent

Zehn Wochen auf der Deutsche Werft sind mir im Fluge
vergangen, und jetzt freue ich mich schon wieder auf
meine siilddeutsche Heimat, auf Miinchen. Aber nicht, weil
es mir in Hamburg oder an meiner Arbeitsstelle in der
Kupferschmiede schlecht gegangen wére, sondern nur,
weil man nach beinahe einem Vierteljahr eben wieder
gern mal bei Muttern zu Hause ist. Ich habe auf der Werft
in meinen Makern und Kollegen gute Kameraden gefun-
den, die mich bald wie einen der ihren behandelten und
mit mir manches ,Streitgesprich” fiihrten. Ich meinerseits
habe mich bemiiht, von Anfang an meinen Teil der Arbeit
zu leisten und mich nirgends zu driicken; denn ich bin der
Meinung, daB man gerade als Werkstudent, wenn man
sich aus einer Notlage heraus sein Studiengeld ganz oder
teilweise in den Ferien verdienen muB, an seiner Arbeit
Interesse zu zeigen und nicht nur am Zahltag mit ~wachen
Sinnen" dazusein hat. Weil die meisten von uns so den-
ken und gleichzeitig viel lernen, ist auch das Entgegen-
kommen einer Werksleitung gerechtfertigter, wenn sie
Studenten fiir oft recht kurze Zeiten einstellt, die manch-
mal gerade nur zum Eingewohnen ausreichen.

Mancher unserer Kollegen wird uns mit Vorurteilen
betrachten, weil wir spéiter oft die Leute sein werden, die
im Betrieb, in der Wirtschaft und Politik etwas zu sagen
haben werden. Und das macht einige miBtrauisch. Aller-
dings nur jene, die nicht bedenken, wie sehr wir uns nach
einer Ferientdtigkeit als Arbeiter in alle Fragen und Néte
einer Belegschaft hineinversetzen konnen. Wie wichtig
und von wie groBem EinfluB dieses Wissen fiir die Lei-
tung eines Betriebes sein kann, ist ja leicht zu beurteilen.
Fir uns bedeutet dieser Umgang jedenfalls eine ganz
betrachtliche Ausdehnung unseres Gesichtskreises und
Beurteilungsvermégens. Abgesehen davon sieht und lernt

man doch als Landratte, und noch dazu als eine aus Sid-
deutschland, gerade auf der Werft und in einer Hafen-
stadt so viel Neues, daB diese Zeit gar nicht enttduschend
sein kann. Drum habe ich mich wohl gefiihlt auf der Deut-
sche Werft, wenn es auch manches gab, was mir miBfiel.
Anderes wiederum muBte ich anerkennen. Dazu gehort
die Moglichkeit, fiir 25 Pfennig ein meist durchaus ver-
niinftiges und abwechselungsreiches Mittagessen zu
bekommen. Fiir meinen jungen Appetit war es zwar meist
zu wenig, aber zwei Portionen reichten dann bestimmt.

Und daB man an ein Kantinenessen nie die gleichen Mas-

stibe wie an das Sonntagsessen zu Hause anlegen darf,
ist sowieso klar. Man sollte trotzdem immer an diese Lei-
stung der Betriebsleitung, die ohne groBe Zuschiisse nicht
moglich wire, mit Anerkennung denken. Wenig Ver-
stindnis hatte ich dagegen fiir das maBlos ziigellose und
menschenunwiirdige Stirmen der Speisesdle und Um-
kleiderdume beim Heulen der Sirene, was sicher nur teil-
weise an den beschrinkten und zu kleinen Raumlichkeiten
liegt und v6llig unnétig ist. Auch im Wohnlager, wo ich
billig und den Umstinden nach sehr gut untergebracht
war, konnte man manchmal vergessen, da8 man unter
zivilisierten Menschen lebt, die lesen, schreiben und
Motorrad fahren koénnen. In meiner Bude fiihlte ich mich
ganz wohl; denn der Lagerleiter legt die Leute schon
immer sehr verniinftig nach Alter und Temperament
zZusammen,

Es wire aber zuviel, alles zu erwdhnen, was mir dessen
wert schien. Die groBe Hauptsache bleibt, daB ich die
Deutsche Werft zufrieden verlasse und nicht nur, weil in
meinem Geldbeutel, dank eintrdglicher Sparmafnahmen,
die Ebbe fiir einige Zeit ganz naturwidrig ausbleiben wird.

stud. chem. Klaus Ulm
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Das war am 12,12, so recht das Wetter, das sich der
Schiffbauer fiir einen Stapellauf wiinscht. Die Werft lag in
strahlendem Sonnenschein, als unsere Gésle, allen voran
unsere Rentner, eintrafen. Mit zwei Dampfern waren sie
von St. Pauli-Landungsbriicken und Teufelsbricke gekom-
men. Einige kamen allerdings auch tiber Finkenwerder.
Das gab ein eifriges Begrifien. Viele hatten sich schon
lange nicht mehr gesehen. Grofi war die Freude, wenn
die ,Alten” unter der Belegschaft ein bekanntes Gesicht
sahen.

In freudiger Erwartung versammelte man sich rund um die
Taufkanzel. Endlich war es soweit. Dr. Scholz hatte sich
mit der Taufpatin, den Vertretern der Reederei und eini-
gen Gasten auf der Kanzel eingefunden. Der ,Doktor”
ergriff das Wort, und unsere ,Alten” erlebten wieder ein-
mal einen Stapellauf. Wie oft hatten sie derartige Ereig-
nisse frither miterlebt. Und jetzt standen sie als Gaste
ihrer alten DW unter den Jiingeren der jetzigen Beleg-
schaft. Voller Stolz horten sie ihren Dr. Scholz sagen, daB
die Werft im Jahre 1955 mit 250 000 t die gro8te Tonnage-
menge seit ihrem Bestehen zu Wasser gelassen hat, dafB
die Auftréage bis zum Jahre 1960 reichen.

Befriedigt nehmen sie zur Kenntnis, daB Dr. Scholz der
Belegschaft fiir ihre treue Arbeit dankte. Dann kam die
Taufe! Frau E. A. Fisher, Gattin des Vizeprasidenten der
Texas Company, taufte das Schiff auf den Namen ,Ver-
mont”. Dann zerschellte die traditionelle Flasche Schaum-
wein am Bug des Tauflings. Und da war auch schon das
bekannte Gerausch, die Stopper waren los und ruhig und
sicher glitt der riesige Schiffskorper in sein Element. Uber
28 000 t Tragfahigkeit wird der neue Turbinentanker, der
fiir die Texas Company gebaut wird, haben.

Die ,Alten” und die junge Belegschaft sind von dem
gleichen erhebenden Gefiihl erfiillt, daB hier wieder ein
neuer Beweis fiir die Leistungsfahigkeit der DW und das
Koénnen der Belegschaft geliefert wird.,

Und dann geht es in den grofen Gemeinschaftsraum. Die
Gesichter unserer Rentner und ihrer Frauen strahlen, als
sie sehen, wie schon der Raum ausgeschmiickt ist. FleiBige
Hande hatten gewirkt. Uberall an der Decke und den Tré-
gern sah man Girlanden und Tannengriin. Eine Biihne war
auch da! Alles wurde befriedigt festgestellt. Dann lieBen
sie sich von der Stimmung einfangen. Unsere Lehrlings-
musikgruppe spielte, der DW-Madnnerchor sang. Unsere
Stewards, die noch kurze Zeit vorher in ihren Gewerken
bei der Arbeit gewesen waren, hatten sich in ihre schmuk-
ken weiBen Jacken geworfen. Unsere Lehrlinge hatten zu-
vor dafiir gesorgt, daB auch jeder seinen Platz gefunden
hatte. Die Serviererinnen sorgten dafiir, daB jeder zu
seinem Kaffee kam.
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Wiedersehen

mit der

Nach dem Begriiungslied, das der Werkchor den Gisten
gebracht hatte, sprach Dr. Scholz, der den Rentnern seinen
Dank fiir die von ihnen geleistete Aufbauarbeit in der
Anfangszeit sagte. Er berichtete unseren ,Alten” von der
Arbeit der DW und den Planen fiir die Zukunft. Mit guten
Wiinschen fiir das Weihnachtsfest und das kommende
Jahr schlof er seine Ansprache.

Obering. Lorenz, jetzt selbst Pensiondr, sprach fiir die
«Alten” und wies auf das immerwéhrende Zusammen-
gehorigkeitsgefithl aller bei der DW hin. Den ,Alten”
dankte er fir die Leistungen in der ,Urzeit" der DW, den
Jungen rief er zu, sie sollten immer darauf achten, daB die
DW stets eine Nasenldnge vor den anderen sei. Er dankte
der Werftleitung dafiir, daB die ,Alten” als Giste der DW
zusammen sein konnen. Jubelnder Beifall dankte dem
~Boxer” fir seine Worte.

Chor und Orchester sorgten fiir eine gute Stimmung. Die
Werftkomodianten zauberten mit ihren Darbietungen
manch frohes Lachen herbei.

Frau Fehlhaber, die Gattin des pensionierten Meisters
Fehlhaber, brachte den Dank der Rentnerfrauen fiir die
Weihnachtsgabe der DW zum Ausdruck.

Inzwischen waren neben den Kaffeetassen Gliser er-
schienen, so daB fréhlich ,Prosit” gesagt werden konnte.
Der Betriebsratsvorsitzende Fred Suhr hieB die Rentner
und ihre Frauen namens des Betriebsrats willkommen. Er
freute sich iiber das Fest der Gemeinschaft und sagte, daB
es der Wunsch des Betriebsrats sei, dafB Betriebsleitung,
Belegschaft und DW-Rentner immer eine geschlossene
Gemeinschaft sein méchten.

So saB man im festlich geschmiickten Raum mehrere Stun-
den unbeschwert zusammen. Die Zeit verging wie im
Fluge. Viel zu schnell kam die Abschiedsstunde.

Jetzt freuen sich alle auf das nidchste Wiedersehen mit
der DW.

An dieser Stelle sei nochmals allen, die das Gelingen des
Festes ermoglicht haben, recht herzlich gedankt. Dieser
Dank gilt den fleiBigen Helfern, die den Gemeinschafts-
raum so schon ,verzauberten”, er gilt unseren Lehrlingen,
die sich so nett um die Rentner kiimmerten und der Musik-
gruppe mit ihrem Leiter Robert Pfeiffer sowie dem DW-
Chor und Chormeister Karl-Heinz Wandschneider. Der
Dank gilt ebenso unseren ,Stewards” und den Helfe-
rinnen aus der Kantine und dem Betrieb. Wir haben
schlieBlich den Mdnnern unserer Feuerwache zu danken.
Besonders danken wir der Betriebsleitung, die den An-
stoB zu der Feier gab und sie ermoglichte.

Es war ein schones Fest. Mochte das kameradschaftliche
Gefiihl der Zusammengehorigkeit der DW und allen, die
zu ihr gehoren, immer erhalten bleiben!



»OSE VON SYLT«

Uns Werftkomédianten, de wi all mennig een frohe
Stiinn verdankt, hebbt uns dittmol een eernstes un be-
sinnliches Stiick speelt, ,Ose von Sylt”. De Erfolg weer
een Bewies dorfér, dat dat nich jimmers een lustiges
Stiick sien mutt, dat anspreekt. Ganz in Gegendeel!
Wenn ok vorher wedder eenige meent hebbt: ,Na, ik
weet nich, dat is doch een ernstes Stiick, dat se sik an
sowat ranwogt.”

Ober dat ole Wurt, ,Meenen driicht* hett wedder mol
Rech beholl'n. Un de Erfolg hett wedder mol bewiest, dat
sone Bedenken gornich an'n Platz siind. Nee, ik finn, dat
is grod god, dat wi os mol een ernstes Stiick von uns
Werftkomodianten to sehn kriegt. Dat wiest mal wedder,
dat se ok noch wat anners koént, as n'beten Hoég to
bringen.

Wer dat Stiick sehn hett — un dat hebbt jo woll de
meisten — de kennt jo den Inhalt und for de, de't nich
sehn hebbt, will ik dat mol kort verkloren. De Ursprung
sall op eene ole Legende triichgohn von ,Ose von Sylt”.
De Mann von Ose Thiessen, ThieB Thiessen, een Buer,
hett in Striet een annern dotslagen. Sien Fru Ose, de mit
em op dat Fest wiir, wo dat Ungliick passiert is, is froher
noh Hus gohn, wiel se dat nich mehr mit ansehn kunn,
as sik so'n junge Deern an ehrn Mann randrangt. As se
in't Hus rinkiimmt, sitt ehr ole blinne Mudder in'n Lehn-
stohl un se wunnert sik, dat ehr Dochter ohn ehrn
Mann noh Hus kummt. As Ose to ehr seggt, se kunn dat
nich mehr dragen, segt ehr Mudder, se kann noch vezl
mehr drdgen, wenn't sien mutt. ,Nee, ik kann't nich”,
meent Ose. Un as buten Treed to horen sind, beet se ehr
Mudder, mit ehr Mann to sprdken, he sall ehr nu nich
inner de Oogen komen. Ober de dor kummt, dat is nich
ThieB Thiessen, dat is Momme Siemsen, de de beiden
Froon vertellt, dat ThieB in Strint een annern dotslagen
hett und dat he verswunn is, sien Mitz hebbt se ann
Strand funnen.

Nu warrt Ose anners Sinns und seggt, dat se vorher
meent harr, se kunn dat nich drigen und diitt weer noch
mehr und se klogt sik an, dat se nich op ehr Mudder hort
hett, un wedder hengohn is, so as ehr Mudder ehr dat
anrodt harr, wiel se vertellt harr, dat ehr Mann wat
drunken harr und dat he denn immer n'en beeten wild
wiir. Ose gifft sik de Schuld und se geiht rut in de Dinen.
Denn kummt de Nohricht, dat dat Boot, mit dat Thie8
wohrschienlich wegwull, ann Strand bi Hérnum, gint
an de anner Siet vunne Insel funn is. Ose meent, se hett
dat jo eegentlich all wuBt, dat ehr Mann doot bleben is,
ober se wiest trotzdem den Vedder vun ehr'n Mann,
Niss Tedsen, een Fohrensmann, aff. He schickt ehr een'n
jungen Buers6hn, den he ut Schippbruch rett hett und
beed ehr, ob se em nich to Holp hebben will. De junge
Mann, de bi dat Schippungliick 'n Slag &bern Kopp
kreegen hett, un noch 'n beeten wackelig op de Fot is,
kummt to Ose un vertellt ehr, dat he vun Buerhoff
stammt un nu vun See noog hett. Se behollt em as Knech.
De Nobers beed Ose ehr Holp an, ober se lehnt allens
aff. De Knech, Tyge, mokt sik ganz good, un as sien eegen
Tiiiig op'n Rest geiht, holt Ose Tiilig vun ehrn Mann ut
de Truh, un gifft em dorvun.

Ose will ober, wenn se ok god to em is, ansiinsten nix
vun em weeten, un ok nich vun Niss Tedsen, den Foh-
rensmann. Und Obend for Obend geiht se in'ne Diinen.
Een Obend, as de Hund ansloogt, will de Knech rut gohn,
wat Ose em verwehrt, un se geiht siilwst un kiekt noh —
un dor is ehr dat so, as ob se ehrn Mann siit, de ehr to-
winkt. Se kummt wedder rin un vertellt ehr Mudder
dat, de meent, nu is ThieB dot un he wiest sik nu sien
Fru. Ober Ose meent se hett em wohrraftig sehn un
dorbi blifft se. Se nimmt sik een Dok @m un 16ppt in de
Diinen.

Eenes Obends, as de blinne Mudder 6ber wat stolpert,

wat as son Biinnel Tiich utsiitt, wat ober jo de blinne
Mudder blots fohlen kann, is Ose ganz benaut und 16ppt
weg. Dor kiimmt de Eldermann, Momme Siemsen, wedder
un will Ose un ehr Mudder spreken. He will Ose in't
Geweten reden, wiel se een Kind bekomen sall. Ehr
Mudder versleit dat de Sprok un se kann gornich globen,
dat ehr Dochter Schann 6ber de Sippschopp bringen kann.
He stellt den Knech to Reed, de vun gornix wat aff weet,
de op den Fohrensmann wiest, Niss Tedsen. De Deerns
ut n' Doérp héanselt Ose all ‘'n ganze Tid, nomentlich de,
um de dormols de ganze Geschicht in't Rullen komen is.
As Ose endlich kiimmt, ward se mit Vorwiirf un Ver-
ddchtigungen beschmeeten und se seggt, denn will se
endlich bekennen, dat Kind is vun ThieB.
Dor geiht de Dér op — un rin kummt Thie8 Thiessen. He
frogt Ose, keen ehr wat dohn hett, un seggt, dat he de
ganze Tid ober in de Diin'n leeft hett un dat sien Fro
em dort versorgt hett mit Eeten und Allens. He will den,
de Ose wat deiht, gliks to Lief.
De Eldermann seggt, dat de, den ThieB dormols in Striet
erslogen hett, jo doch nix docht hett, un se freit sik all,
dat ThieB noch an'n Leben is. — De Knech Tyge frogt den
Buern ThieB, ob he nu gohn sall, ober ThieB seggt, he
weet dorch Ose, dat he sik god holln hett und he will em
beholin. So kummt denn doch noch allens to'n goden
Enn, nohdem se Ose all affbeden hebbt.
De grétste Oberraschung weer for uns, jedenfalls f6r all,
de ik sproken heff, Irmgard Ladday as blinne Mudder
Stiin. Dat wiirk so echt, wenn se sik dor so langs tast,
und in de Stuv noh ehrn Stohl ant Finster henfdhlt. Un
dat is bestimmt nich eenfach. Ok Edda Kahler, de wi bit
nu as son richtigen Husdrachen sehn hefft, wiirk so ver-
dnnert in disse Rull, de een oprechte Haltung forder. In
disse Rull, as Ose, kunn se mol wiesen, dat se ok wat
anners kann, as jimmers befehln und schrullig sien.
Ok de beiden Deerns, de toerst Ose hdlpen wolt, un se
noher verspott, wiirken bannig echt un lebennig, de
Eyke Brorsen vun Hannelore Stein und de Antje Flohrs
vun Karin Bode.
Streng un isern schien Werner Dittes as Momme Siemsen,
as ut eenen Eekblock sneden. i
Niss Tedsen, de Vedder von Thie8 Thiessen, Rolf Bando-
mir, un Tyge, de Knech — Helgo Dickschat, de wi beide
all as ,Liebhaber” sehn hebbt, beide mol ganz anners
und beide god op ehr Oort.
Un ThieB Thiessen, de toletzt noch leibhaftig kummt, denn
kunn man dat glében, dat he inne Hitt, un mit mehr as
een Glas in Lief woll so in Roosch komen kunn, dat he
sien Metz treckt. De sien Fru verteidigt und sik vér ehr
stellt, as se angrepen warrt, wiel se trotz allen to em
holln hett.
De Regie wér bi Harald Kéhler in gode Hann.
Wi worn geern mol wedder son Speel sehn.

Irma Werner

WERFTKOMODIANTEN

- Wir spielen fiir Euch:

~.De Swienskomodi”

Freitag, 13. 1.
Sonnabend, 14. 1.
Sonntag, 15. 1.
Freitag, 20. 1. um 20 Uhr im ,Haus der Jugend”, Altona
Kartenverkauf ab 2. 1. beim Betriebsrat u. im Sportzimmer.

Unkostenbeitrag DM 0,50. — Verlosung der Platzkarten
1/; Stunde vor Beginn der Vorstellungen.

um 20 Uhr in der Gorch-Fock-Halle,
Finkenwerder

Wer von unseren Rentnern noch nicht laufend Karten zu-
geschickt bekommt und in Zukunft unsere Theaterstiicke
sehen mochte, kann uns schreiben.
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Der Lebensstandard

G’eburtstage und Weihnachten haben es in sich! Man
beglickwiinscht sich nicht nur. Man beschrdnkt sich auch
nicht darauf, bescheidene, kleine Feste im héiuslichen
Kreise zu veranstalten. Das Geburtstagskind muB ein
Geschenk haben! Und zu Weihnachten muB man sich
gegenseitig etwas schenken: Das ist so Brauch! Und da-
gegen ist eigentlich auch nichts zu sagen. Kritisch wird
die Sache nur, wenn die Geschenke in ihrem Wert in gar
keinem Verhdltnis zum Einkommen des Schenkenden
stehen. Kaum jemand ist noch bereit, sich mit einer
kleinen, aber herzlich gern geschenkten Gabe zu begnii-
gen. Es muB etwas ,GroBes” sein. Da hért man dann
immer wieder das schone Wort vom ,Lebensstandard”.
Der Lebensstandard gebietet, daB ferngesehen wird. Der
Lebensstandard fordert, daB der Radioapparat mindestens
450 DM kostet. Der Lebensstandard verlangt, daB usw.
Das ist also eine feine Sache mit dem Lebensstandard.
Als wir nach dem Kriege wieder anfingen, uns einzurich-
ten, war es verstdndlich, daB gréBere Anschaffungen
durch Kauf auf Abzahlung erledigt wurden. Auch heute
noch wird niemand den Kopf schiitteln, wenn sich jemand
im Rahmen seiner Moglichkeiten Mébel, Garderobe und
andere wichtige Dinge auf Stottern zulegt. Der Stotterer
muBl nur wissen, wie weit er gehen darf, ohne seinen
eigenen Lebensunterhalt und den seiner Familie zu ge-
fahrden.

Ich kenne da z. B. einen Werftangehérigen, der keine eigene
Wohnung und keine Md&bel hat. Dafiir wohnt er mit seiner
Frau und zwei Kindern ,auf Zimmer”. Aber ein Fernseh-
gerdt hat er. Auf Stottern! Das ist der Lebensstandard!
Jetzt um Weihnachten herum halten es wieder viele mit
Nietzsche: sie leben gefdhrlich. Uber ihre Verhiltnisse
namlich. Die Anpreisung ,ohne Anzahlung und ohne Auf-
schlag” ist ja auch nahezu unwiderstehlich, nicht wahr? Es
gehoren schon starke Nerven dazu, an einer Patentuhr
vorbeizugehen, die fiir 50 Wochenraten zu je DM 3,— zu
haben ist.

Solange es bei dieser einen Wochenrate bleibt, mag es ja
noch gehen. Meistens bleibt es aber nicht dabei. Leider
werden durch immer raffiniertere Tricks immer mehr Men-
schen zu im Grunde vdllig tiberfliissigen Anschaffungen
verfiihrt. So kommt eine Rate zur anderen. Und plétzlich
haben die Raten ganz unauffillig den Lohn oder das
Gehalt aufgefressen. Dann hagelt es mit einem Male Zah-
lungsbefehle, Vollstreckungsbefehle und schlieBlich
Lohnpfandungen. Und dann entdeckt man eines Tages, daB
der neue Staubsauger auf Raten eigentlich gar nicht so
wichtig war. Man hétte vielleicht besser erst einmal auf
einen Teppich gespart. Dazu ist es aber nun zu spit. Und
iibrig bleibt ein scheuBlicher Katzenjammer.

In der Lohntiite sind pldtzlich nur noch DM 31,— oder bei
Familienvatern einige Mark mehr, weil die Pfandungs-
grenze bei ihnen je nach GréBe der Familie etwas héher
liegt.

Wir haben bei der DW fiir die Bearbeitung der Pfandungs-
sachen einen eigenen Sachbearbeiter einsetzen miissen,
damit die Pfandungsabziige nach den nicht ganz einfachen
Vorschriften richtig berechnet werden. AuBerdem sind lau-
fend Anfragen von Anwilten und Gldubigern zu beant-
worten.

Sicher kommt manch ein armer Teufel ohne jedes eigene
Verschulden in die traurige Lage, den Gerichtsvollzieher
kennenzulernen. Krankheit und Unfall kénnen die Ur-
sachen sein. Familienrechtliche Auseinandersetzungen fiih-
ren hdufig genug zu Schwierigkeiten. Ganz sicher aber ist,
daB die Pfandungen im groBen und ganzen Folgeerscheinun-
gen von uniiberlegten Abzahlungsvertrdgen sind. Davon
kann sich jeder leicht selbst iiberzeugen, der einmal
Gelegenheit hat, die Pfandungsauftrige durchzusehen.
Wahrscheinlich wird mir dieser oder jener entgegenhalten,
die Pfandungen seien die Folge des nicht ausreichenden
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Lohns. Von den ,Bettelgroschen” kann man nicht leben.
Und was der Redensarten mehr sind!

Irgend etwas stimmt doch da nicht! Einmal muB ich mich
doch besonders vorsehen, bevor ich etwas kaufe, wenn
ich nur beschrankte Mittel habe. Und zum anderen kann
doch der Wunsch, beispielsweise einen Fernsehapparat zu
besitzen, kein Gesichtspunkt bei der Beurteilung des alten
Lohn-Preis-Problems sein. VergeB8t doch nicht, daB jeder
Kauf auf Raten ein Vorgriff auf Einnahmen ist, die Ihr
noch gar nicht habt, die Ihr vielleicht gar nicht haben
werdet! Auf jeden Fall ist das ,Stottern” praktisch nichts
weiter als Schuldenmachen, das schlieBlich zur Verschul-
dung fithren muB. Jeder Stotterer denkt meist schon mit
Grauen an den ndchsten Lohntag, weil das Geld doch
schon ,eingeteilt” ist. Und dann heiBt es: mit dem Lohn
kann man einfach nicht auskommen! Allers

Rationalisierung bei der Werkzeugverwaltung

Der Lebenskampf der schaffenden Menschen und damit
der Kampf ums tdgliche Brot ist hart und schwer. Nicht
nur der Kampf um die nackte Existenz, der oft — um den
extremsten Fall zu nennen — in unverantwortliche Kriege
ausartet, sondern auch der Kampf um die Erhaltung der
Gesundheit dréangt sich dem Menschen auf. Die Gesund-
heit ist sein hochstes Gut, und zu ihrer Erhaltung ist vor
allem unter anderen Voraussetzungen wichtig, daB der
Mensch bei seiner hdufig schweren Arbeit tiber Hilfs-
mittel verfiigt, die ihm die Arbeit erleichtern und be-
quemer machen. Bequem heiBt dabei nicht etwa: faul,
sondern bequem heiBt: mit entsprechenden Hilfsmitteln
die Arbeit leichter und somit rationeller gestalten. Nur
so wird die Arbeitskraft des Menschen geschont. Die
meiste Zeit seines Wachseins arbeitet der Berufstitige.
Deshalb muB er mit seiner Arbeitskraft haushalten, um
den Anforderungen im Existenzkampf gerecht zu werden.
Wir wissen, daB die Techniker fortwiahrend bestrebt sind,
die technischen Hilfsmittel weiter zu entwickeln und zu
verbessern. Wichtige technische Hilfsmittel finden wir
z. B. im Transportwesen. Hier hat sich besonders das
Befordern von Lasten héchst rationell gestalten lassen.
In dieser Hinsicht gibt es in unserem Betrieb noch viel zu
tun, obwoh! schon eine gréBere Menge guter Einrichtun-
gen vorhanden sind. Aber in jeder Werkstatt gibt es
technische Einrichtungen, die noch weiter verbessert
werden koénnen.
Diese Erkenntnisse haben wir uns zunutze gemacht. Wir
haben in unserer Werkstatt einige Hilfsmittel gebaut, um
den Arbeitsablauf im Betrieb zu rationalisieren; z. B.
wurden fiir instand zu setzende Werkzeuge, die aus dem
Schiffbau massenweise in die Werkzeugmacherei gelan-
gen, Wagen entwickelt, die fiir den Transport innerhalb
des Betriebes verwendet werden. Hingegen wurden
frither diese Werkzeuge teilweise auf Pritschen gelagert
und mit Hilfe eines Hubwagens (Steinbock) innerhalb
der Werkstatt beférdert. Diese Art war nicht zweckmaBig.
Man konnte die Werkzeuge nicht iibersehen, nicht zdhlen
und kontrollieren. AuBerdem fielen sie beim Transport
von den Pritschen herunter, und in der Werkstatt war
immer eine gewisse Unordnung. Fiir verschiedene Werk-
zeuge waren geflochtete Kérbe als Transport- und Auf-
bewahrungsmittel vorhanden, die schlecht transportiert
werden konnten und fortwédhrend kaputt waren.
Heute sind diese Méangel behoben. Es gibt kein unnétiges
Packen und Aufrdumen mehr, und die Arbeiter brauchen
sich nicht mehr mit diesen Unzulénglichkeiten plagen. Der
Transport und die Lagerung der Werkzeuge sind wesent-
lich erleichtert worden. Dabei méchte ich nicht unerwéhnt
lassen, daB die Lehrlinge der Lehrwerkstatt bei der Her-
stellung dieser Transportmittel wesentlich beteiligt waren.
Die Abbildungen veranschaulichen deutlich den wirk-
samen Einsatz der neuen Transportmittel im Gegensatz
zu der fritheren weniger wirtschaftlichen Arbeitsweise.
WeiB, Wzv Betr.-Assistent
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Bus dem
/.?et‘zieéﬂlao'zt

Am 11. Dezember veranstalteten wir unser 3. Tischtennis-
turnier, an dem sich rund 60 Mannschaften der A- und B-
Klasse beteiligten. Die spannenden Kdmpfe dauerten bis in
die spédten Abendstunden. In der A-Klasse war es wieder
einmal die Nordbank, die den ersten Platz belegte. An
zweiter Stelle stand die Mannschaft des NWDR. In der
B-Klasse belegte die Oberfinanzdirektion vor der Mann-
schaft der Deutschen Vacuum den ersten Platz.

Unsere eigenen Mannschaften konnten sich in diesem
Jahre nicht placieren.

Am 11. Januar 1956 wird um 16.30 Uhr in der kleinen
Kantine in Finkenwerder die Jahreshauptversammlung
der Betriebssportgemeinschaft stattfinden. Alle Mitglieder
werden hiermit zu dieser Versammlung eingeladen. Die
Tagesordnung wird noch rechtzeitig bekanntgegeben
werden. Auf jeden Fall werden die satzungsgemiB not-
wendigen Neuwahlen des Vorstandes und der Funktio-
nédre vorgenommen. Es wird daher um vollzihliges Er-
scheinen aller Mitglieder gebeten.

Wir bitten weiter, sich den 25. Februar 1956 freizuhalten.
An diesem Tage werden wir in der ElbschloB-Brauerei
unser traditionelles Kappenfest feiern. Ndheres hieriiber
wird auf der Jahreshauptversammlung bekanntgegeben.
Nachstehend geben wir die iibliche Ubersicht iiber die
Spiele der Berichtszeit:

FuBball:
DW 1. — AEG Schiffbau 4:5
DW 1. — Jens Soéhne 5:0
DW 1. — Albingia 6:1
DW 1. — Hamburg Mannheimer 6:0
DW 2. — Michaelis 1. 5:0
DW 2. — Rud. O. Meyer 2:2
DW 2. — Kroenert 5:0

Handball:

DW 1. — Kreditbank 14:7
DW 1. — Schwarz-WeiBB - 10:3
Tischtennis:

DW 1. — Nordbank 1. 0:9
DW 1. — Tretorn 1. 9:0
DW 3. — Saga 1. 9:3
DW 3. — Landeszentralbank 2. 9:5
DW 3. — London Film 1. 9:0
DW 3. — Sozialbehorde 1:9
Kegeln:

DW 1. — Eigenhilfe 1. 2174:2033
DW 2. — Philips Roéntgenmiiller 2. 2327:2214
DW 2. — Albingia 2. 2098:2194
DW 3. — Philips Rontgenmiiller 3. 1952:2057
DW 4. — Hbg. Landesbank 3. 2405:2209
DW 4. — Siidbank 2. 2295:1933
DW 4. — Albingia 3. 2129:2151
DW Damen — Vereinigte Leben 1898:2044

Wir wiinschen allen Angehérigen unserer Betriebssp'oft:'
gemeinschaft ein frohes Weihnachtsfest und ein gliick-
liches und gesundes Jahr 1956.

Gefunden
wurde beim Empfang fir unsere Rentner im groBen
Gemeinschaftsraum ein
silbernes Armband.

Die Verliererin wird gebeten, sich an unsere Sozial-
abteilung zu wenden,
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WIR BEGLUCKWUNSCHEN UNSERE JUBILARE

Sie feierten ihr 40- und 25 jahriges Dienstjubildum

Am 1. November 1955 feierte der Ausgeber Karl Schmidtke sein 40jdahriges Dienst-
jubilaum. Im Jahre 1910 hat er seine Tatigkeit bei der alten Reiherstieg-Werft begonnen,
1911 wurde er zur Kaiserlichen Marine cingezogen. Er machte den 1. Weltkrieg zunéachst aul
den Schiffen ,Pfeil” und ,Maisgott* mit. Auf der ,Maisgott” lernte er ibrigens unseren Mei-
ster Fuhrmann kennen. Spiater kam Karl Schmidtke auf den schweren Kreuzer ,Goben”, der
dann an die Tiirkei abgegeben wurde. Karl Schmidtke hat auf diese Weise viel von der Welt
gosehen. Nach dem Kriege kehrte er zur Reiherstieg-Werft zuriick. Als dann im Jahre 1926
die DW die Reiherstieg-Werft iibernahm, kam Karl Schmidtke zu uns., Zunachst war er in der
Schlosserei tatig. Dort arbeitete er bis zum Jahre 1945 zur vollsten Zufriedenheit seiner Vor-
aesetzten. Nach dem 2. Weltkieg wurde Karl Schmidtke zur Ausiistung nach Finkenwerder
verselzt. Hier hat er seine Arbeit stets gewissenhaft und zur Zufriedenheit seiner Vorgeselzten
und Mitarbeiter ausgefithrt, Sein Humor hat ihm die Zuneigung seiner Mitarbeiter gesicherl.
Wir wiinschen Karl Schmidtke, daB er noch recht lange bei uns bleibt.

w7

Wilhelm Schmidt Martin Strankmann Jonny Plate Niss Oesen
Maschinenbauer Schlosser Anschldger Brenner
50. Oktober 1955 1. November 1955 11. November 1955 12. November 1955

Johannes Schmidt Alfons Kahlert Hermann Baelke
Maschinenarbeiter Schmied Kesselschmied
14. November 1955 25. November 1955 2. Dezember 1955



FAMILIENNACHRICHTEN

EheschlieBungen:

Nietenbrenner Dietrich Otto mit Frl. Ilse Tietgen
am 19. 11. 1955
E'SchweiBler-Anlerner Walter Chyleck mit Frl. Paula
Sibbe am 24. 11. 1955
Vorhalter Giinter Wiering mit Frl. Magda Pauck
am 25. 11. 1955
Stemmer Henry Ploschke mit Frl. Gertrud Becker
am 26. 11. 1955
Magazinausgeber Walter Roespel mit Frl. Inge Conrad
am 26. 11 1955
Tischler Heinz Dittmann mit Frl, Christel Pulkenat
am 26. 11. 1955
Schlosser Horst Klotz mit Frl. Marie Kroger am 26. 11. 1955
Maschinenbauer Manfred Rosenberg mit Frl. Helga
Perschel am 26. 11. 1955
Tischler Ludwig Claber mit Frau Antonie Bodet
am 26. 11. 1955
Schiffbauhelfer Hans-Helmut Mohr mit Frl. Anni Diercks
am 26. 11. 1955
Tischler Gerhard Neth mit Frl. Christa Wulf am 3. 12. 1955
E'SchweiBer Bruno Heinks mit Frl. Hildegard Bshm
am 3. 12, 1955
Schiffbauhelfer Kurt Rade mit Frl. Giesela Biehl
am 3. 12. 1955
Schiffbauer Harald Siegmund mit Frl. Helga Borgeest
am 3. 12. 1955
Schiffbauhelfer Erich Plodeck mit Frl. Gisela Hansen
am 8. 12, 1955
Angel. S'bauer Willi Mohr mit Frl. Ida Gardinowski
am 10. 12, 1955
Ausrichter Theodor Schmidt mit Frau Maria Krebs
am 10. 12. 1955

Geburten:

Sohn:

Angel. Rohrschlosser Karl Hierling am 9. 11. 1955
Vorhalter Karl Spéring am 11. 11. 1955
Schiffbauhelfer Heinz Pautz am 14. 11. 1955
Schlosser Martin Lemke am 18. 11. 1955

Tischler Heinz Hopp am 18. 11. 1955

Vorhalter Walter MaaBl am 22. 11. 1955
Schiffbauer Horst Thiecke am 22. 11. 1955
Schiffbauer Erwin Koschwitz am 22. 11. 1955
Maschinenbauer Erwin Davids am 25. 11. 1955
Ausrichter Hubert Frewer am 28. 11. 1955
Kupferschmied-Helfer Eckhard Kutz am 1. 12. 1955
Werkzeugmacher Alfred Stoffregen am 8. 12. 1955
E'Schweifier Andreas Heck am 8. 12. 1955

Tochter:

Schlosser Ernst Schwarz am 9. 11, 1955

Schlosser Erich Klindworth am 17. 11. 1955
Blechschlosser Karl-Heinz Semrau am 20. 11, 1955
Angel. Takler Helmuth Dahlstrém am 21. 11. 1955
E'SchweiBier Paul Junge am 24. 11. 1955
Maschinenbauer Hans-Peter Kolln am 28. 11. 1955
Vorhalter Rudolf Schaper am 6. 12. 1955

Bote Giinter Sempf am 11. 12. 1955

Wir gratulieren !

GOLDENE HOCHZEIT

*

Das Fest der goldenen Hochzeit feierten unser Rentner
Heinrich Hebling und seine Ehefrau

Fir die erwiesenen Aufmerksamkeiten und Gliickwiinsche
anldBlich meines 40jdhrigen Dienstjubildums sage ich hier-
mit der Betriebsleitung sowie allen Kollegen meinen herz-
lichen Dank. Karl Schmidtke

Fiir die mir erwiesenen Aufmerksamkeiten und Gliick-
wiinsche anldBlich meines 25jdhrigen Arbeitsjubildaums
sage ich der Betriebsleitung sowie allen Arbeitskollegen
meinen herzlichen Dank. H. Baetke

Fir die Aufmerksamkeiten anliBlich unserer goldenen
Hochzeit sagen wir der Betriebsleitung unseren herzlichen
Dank, Heinrich Hebling und Frau

Fir die erwiesenen Aufmerksamkeiten anlidBlich meines

25jahrigen Arbeitsjubiliums sage ich hiermit der Betriebs-

leitung sowie allen Kollegen meinen herzlichen Dank.
Niff Oesen

Fiir die zahlreichen Aufmerksamkeiten und Gliickwiinsche
anldBlich meines 25jdhrigen Dienstjubiliums sage ich
hiermit der Betriebsleitung sowie allen Kollegen meinen
herzlichsten Dank, Alfons Kahlert

Allen, die mir nach dem Tode meines lieben Mannes,
Adolf Fuhrmann, so aufrichtig ihre Teilnahme bezeigt
haben, darf ich von ganzem Herzen danken. Es ist mir
ein unendlich grofier Trost, in meiner Trauer nicht allein
zu sein, Ich danke Thnen allen von ganzem Herzen dafiir,
Frau Emma Fuhrmann

Herzlichen Dank fiir alle unserem unvergeBlichen Toten

erwiesene Liebe und fiir die bezeigte Anteilnahme an

unzerem Schmerz, Im Namen aller Hinterbliebenen
Helene Jorck

Sage hiermit fiir die iiberaus herzliche Anteilnahme beim
Heimgang meines lieben Mannes, Otto Tode, meinen
herzlichsten Dank. Frau Melitta Tode

Wir gedenken unserer Toten

Karl Jorck
Rentner
gest. 11, 11, 1955

Willi Mehl | ‘
Rentner
gest, 18. 11, 1955 ‘

Adolf Fuhrmann
Meister
gest. 19. 11. 1955

Walter Frank
Hauer
gest. 2, 12, 1955

Olto Tode
Kupferschmied-Helfer
gest, 3. 12, 1955

Ernst Schilling
Rentner
gest. 3. 12. 1955

Hermann Biel
Rentner
gesl. 4. 12, 1955

Franz Kresin
Rentner
gest, 7. 12, 1955




Und wieder geht ein Jahr zu Ende. Fir jeden von uns
ist das der geeignete Zeitpunkt, nachzupriifen, was von
den guten Vorsatzen, die ja nun einmal so um Weihnach-
ten und die Jahreswende herum gefafit zu werden pflegen,
tibriggeblieben ist. Betriibt wird mancher feststellen, dab
von seinen Pldnen nicht viel verwirklicht werden konnte,
und daB der gute Wille im tédglichen Einerlei erlahmt ist.
Andere kénnen stolz bemerken, dall das, was sie sich vor-
genommen haben, auch erreicht worden ist.

Das ist nun einmal so im Leben der Menschen, daB zwi-
schen Planen und Erfolgen doch erhebliche Liicken klaffen.
Menschlich ist es auch, dafl man leicht versucht ist, anderen
die Schuld an eigenen MiBierfolgen zu geben.

Richtig ist aber, dal man erst einmal bei sich anfangt, um
die Ursachen fiir Pannen zu finden. Engel sind wir ja alle
nicht. Oft ist nur Bequemlichkeit der Grund fiir Schwierig-
keiten, ,Ach was, das mache ich morgen” ist eine sehr
hdufige Redensart. Da gibt es einen hiibschen Spruch, der
meiner Erinnerung nach bei uns in der Lehrwerkstatt
hdngt:
L Heule ist das ,morgen’,

von dem Du gestern gesprochen hast!”

Das sollte man sich einpragen.

Im iibrigen konnen wir alle ganz zufrieden sein, meine
ich. Lohne und Gehdlter sind erhoht worden. Und viele
haben sich im Laufe des Jahres ihre geheimen Wiinsche
erfiillen kénnen. Hier ist ein Motorroller oder sogar ein
Auto gekauft, dort hat man ein Fernsehgerat erstehen
konnen. Viele haben eine eigene Wohnung bezogen und
sich die Einrichtung dafiir zugelegt. Andere haben gerade
erfahren, daB sie im Frithjahr ihre Wohnung haben
werden. Selbstverstandlich bringt das finanzielle Belastun-
gen mit sich. Aber, ein Gewinn ist es doch fiir jeden, wenn
er ,sein” Ziel erreicht hat. Und ohne Einschrankungen
und ohne Sparen wiirde beispielsweise die neue Couch
nur halb so viel Freude machen, als wenn man sie gleich
so ohne weiteres kaufen kénnte. Dinge, fiir die man ge-
wisse Opfer bringen mufite, sind uns allen doch viel
lieber als solche, die uns zugefallen sind.

Wir miissen nur aufpassen, daB die Winsche uns nicht
davonlaufen. Das kann auch leicht passieren. Dann sitzen
wir plétzlich da und wissen nicht mehr weiter, weil wir
uns tibernommen haben. Das kommt besonders hédufig bei
den so ,beliebten” Abzahlungsgeschaften vor. Die Hohe
der Ratenzahlungen driickt dann sehr. Und damit kommt
die Unzufriedenheit ins Haus.

Ich kenne einige von Euch, die so viel Verpflichtungen
haben, daB sie nur noch den pfandungsfreien Teil ihres
Lohns erhalten. Der reicht nicht hin und her. Und dann
wird geschimpft auf den miserablen Lohn. Andererseils
gibt es auch eine ganze Reihe von Belegschaftern, die
eifrig und unbeirrbar Woche fiir Woche einen bestimmten
Betrag sparen, um ein bestimmtes Ziel zu erreichen.

Sicher ist mancher mit seinem Lohn nicht zufrieden. Wer
wiirde auch nicht mehr nehmen, wenn er mehr bekommen
kann? Irgendwo ist aber nun mal die Grenze. Niemand
kann mehr geben als er hat. Und die Wirtschaft ist nichl
so, wie sie oft und gerne in Reden geschildert wird.
Selbstverstiandlich kann nicht bestritten werden, daB es
Menschen gibt, die ohne entsprechende Gegenleistung er-
hebliche Gelder kassieren und damit zur Unzufriedenheit
der anderen beitragen. Grundsdtzlich muB aber jeder
fleifig arbeiten, um seine ,Brotchen” zu verdienen. Das
gilt auch fir den ,Rabenvater” Dr.Scholz z. B. Uber die
Betriebsversammlung und die dabei zum besten gegebenen
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. Wirtschaftstheorien” findet Ihr aber an anderer Stelle
unserer Zeitung etwas.

Andererseits kann aber auch nicht bestritten werden, daf
es ausgesprochene ,Faulpelze” gibt, die sich so viel wie
moglich driicken. Es gibt sogar etliche, die sich wahrend
der Arbeitszeit ausschlafen. Das gilt besonders fiir die
Nachtschichten. Das ist natiirlich nicht der Normalfall und
soll auch nicht etwa als solcher angesehen werden. Ich
habe aber noch nie gehort, daB diese Mdnner auf einen
Teil des Lohnes, den sie ja gar nicht verdient haben, ver-
zichtet hdtten.

Im dbrigen habe ich so den Eindruck, als wenn lrolz
mancher Meinungsverschiedenheit im groBen und ganzen
zwischen Betriebsleitung und Belegschaft wechselseitig
Zufriedenheit herrscht. Das beweist schon die groBe Zahl
der Betriebsangehorigen, die seit langen Jahren, teilweise
seit Jahrzehnten, bei der DW schaffen. Jeder Erfolg und
jeder MiBerfolg wird doch von dem normalen DW-Ange-
horigen als sein eigener Erfolg oder MiBierfolg angesehen.
Wenn auch gerade im letzten Jahre verhédltnismaBig viele
DW'er ausgeschieden und rund 2800 neue Belegschafter zu
uns gestoBen sind, muB doch festgehalten werden, daB der
Stamm im wesentlichen unverdndert geblieben ist.

Unserer DW geht es in diesem Jahr so, wie es Einzel-
menschen auch oft geht. Sie hat ihre Plane und Wiinsche
nicht ganz erfiillen kénnen. Wir haben einige Riickschldge
hinnehmen miissen. Wollen wir uns vornehmen, im kom-
menden Jahr das von uns selbst gesetzte Ziel zu er-
reichen! Wir kénnen das in dem sicheren BewuBtsein tun,
daB unsere Arbeitsplatze gesichert sind. Auftrdage fir
rund 1 Million Tonnen sind da. An uns allen liegt es, sie
zu erfiillen!

Unsere alte DW hat auch im letzten Jahr wieder viel
getan, um der Belegschaft zu helfen und ihr hie und da
cine besondere Freude zu machen. So am Ende eines
Jahres kann man das wohl noch einmal erwahnen, ohne
in den Verdacht zu geraten, unlautere Reklame zu machen.
Da war zundchst einmal die Fertigstellung der Siedlung
auf der Aue-Insel mit 206 Wohnungen. Dann kam die
Urlaubszeit mit ihren Reisen nach Bayern, in den Harz und
in die Heide. Im Sommer kam die bemerkenswerte Hilfe
fiir alle diejenigen, die von der Augenerkrankung betrof-
fen waren. Weiter wurde die Siedlung an der Osdorfer
LandstraBe in Angriff genommen. Und es ist wirklich nicht
die Schuld der DW, daB sie in diesem Jahr nicht mehr
fertig geworden ist. Es darf aber damit gerechnet werden,
daB die neuen ca.90 Wohnungen im Friihjahr bezogen
werden konnen.

Und schlieBlich kann gesagt werden, daB so gewisser-
mafBen unter der Hand viel getan wurde, durch Gewdh-
rung von Vorschiissen und Zuschiissen. Fiir die Zeitlohne
wurde in beachtlichem Umfang etwas getan. Auch sonst
wurde hinsichtlich der Lohne manch einer besser gestellt.
Natiirlich bleibt noch viel zu tun. Das wird immer so sein;
denn fertig wird man nie. Wenn ein Problem gelost ist,
dann verlangt schon eine andere Frage ihre Antwort.

In diesem Jahr ist schon ein tiichtiger Schritt nach vorn
getan worden durch die Erweiterung der sogenannten
kleine Kantine’. Im nédchsten Jahr sollen die Probleme
Kupferschmiede und Sanitdtsstation vordringlich behan-
delt werden. Die Wohlfahrtstiume werden auch nicht
vergessen! Es ist also eine Menge geschehen, und es wird
auch im kommenden Jahr nicht anders sein.

Voller Freude haben wir festgestellt, wie lebendig die
Verbindung unserer DW mit ihren ,Alten” ist, als beim
Stapellauf der ,Vermont” unsere Rentner und ihre Frauen
als Gaste der DW bei uns waren. Wie groB war doch die
Freude der alten DW-Ménner, mal wieder dabei zu sein
beim Stapellauf eines DW-Schiffes. Es war schon, zu erle-
ben, wie sich unsere jiingsten DWer — unsere Lehrlinge —
bemiihten, den im Ruhestand lebenden DWern Freude zu
machen.

So war das Jahr 1955 fiir uns bei der DW doch recht er-
freulich, nicht wahr? Méchte das kommende Jahr 1956 fiir
unsere DW und alle ihre Angehérigen ein erfolgreiches
sein!

So wiinsche ich Euch allen ein frohes und gliickliches
Weihnachtsfest und ein erfolgreiches Jahr 1956.

Herzlichst
Euer Klabautermann
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Jm Weihnadytslichterglang

Ein Jahr ging hin, mit seinen Sorgen, Néten,

mit Wochen voller frischer Schaffenskraft;

und wenn wir heute vor die Weihnachtsbaume treten,
sagt mancher wohl von uns: ,,Es ist geschaf[t]*

Wir sahen manches Schiff zu Wasser gleiten,
erbaut von uns, von rauher Arbeitshand,
wenn Anderungen Kummer auch bereiten,
der rechte Mann noch stets den Ausweg fand.

Die Helgen sind nun 6de und verlassen,
erloschen ist das groBBe Lichtermeer,
die Ruhe iiberall ist kaum zu fassen,
zuriick blieb nur die Feuerwehr!

Nun stehen wir im Weihnachtslichterglanze
und schauen still zuriick, wie es so war.

Wir sehen immer nur das GroBBe-Ganze;

wir winschen uns das auch fiirs nichste Jahr!

Gemeinsam schaffen wir an Arbeitstagen,
5o soll es immer sein, wie eh und je

und sollte uns dann einmal jemand fragen,
sagt voller Stolz: ,Wir sind bei der DW!“

So, Minner, laBt uns frohlich Weihnacht feiern!
Wer anderen nicht seine Arbeit iiberliBt,

der muf3 auch seine Treue nicht beteuern,

und das — ist wohl das schonste Wethnachtsfest!

Dezember 1955, Fieteka



