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Was die

letzten
Wochen
brachten

Am 28. September 1954 sollte der 14 500 t grofle Tur-
binentanker ,Plagiola“ dem Auftraggeber, der nieder-
lindischen Reederei La Corona, Ubergeben werden.
Pilinktlich zur festgesetzten Zeit wurde das Schiff von
den Schleppern in den Strom gezogen, um dann mit
eigener Kraft zum erstenmal elbabwirts zu dampfen.
Schon auf der Elbe wurde mit den iiblichen Uberprii-
fungen begonnen. Es wurde kompensiert, die Funk-
anlage wurde uberprift, die Anker rauschten zum
erstenmal in das Wasser. Alles ging erwartungsgemal
glatt und sicher vor sich. Die an Bord befindlichen
Reedereivertreter und die Géste waren zufrieden. Die
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Turbinenanlage .Plagiola”

Besatzung hatte alle Hinde voll zu tun, um den ein-
gehenden Wiinschen der abnehmenden Reederei Ge-
niige leisten zu konnen.

In zlgiger Fahrt wurden die Elbfeuerschiffe passiert,
es ging hinaus in die Nordsee. Meilenfahrten und for-

«Plagiola” auf der Elbe
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cierte Fahrt mit hochster Maschinenleistung und einer
erreichten Geschwindigkeit von 17 kn wurden zur voll-
sten Zufriedenheit der anwesenden Reedereivertreter
erledigt, und schon wollten die bevollmichtigten Her-
ren von Reederei und Werft das Abnahmeprotokoll auf-
stellen, als ein Spannungsriff in einem Drucklager-
gehause der Probefahrt weit in der Nordsee ein vor-
zeitiges Ende bereitete. Aber jetzt sollte sich das ganze
Konnen der Deutschen Werft und ihrer Belegschaft
zeigen. Obwohl im Augenblick manoéverierunfiahig,
wurde mit den an Bord vorhandenen Reserveleitungen
eine Notschaltung gebaut, und in wenigen Stunden fer-
tiggestellt, die es ermoglichte, mit eigener Kraft die
Heimreise ohne jede fremde Hilfe anzutreten und
durchzufiihren. Der verantwortliche Vertreter der Ree-
derei gab seiner uneingeschrinkten Anerkennung iiber
die Leistungen unserer Mianner Ausdruck.

kes ein. Er wies darauf hin, daf3 die Situation des Schiff-
baus sich ganz allgemein verschlechtert hat, daff aber
die Deutsche Werft im Laufe dieses Jahres bisher liber
100 000 t Neubauauftrige erhalten hat, und weitere Auf-
triige zu erwarten sind. Trotzdem bleibt die Tatsache
hestehen, dal3 wir im Jahre 1954 mehr Tonnage gebaut
haben als Neubauauftrige hereingekommen sind, so daf3
ein Absinken des Auftragbestandes zu verzeichnen ist.
Wir kénnen trotzdem getrost in die Zukunft sehen, weil
wir bis 1956 mit Auftrigen versehen sind. Die Situation
der deutschen Schiffahrtsunternehmungen ist leider so,
wie Dr. Scholz weiter ausfiihrte, da mit wesentlichen
Neuauftrigen fur deutsche Rechnung nicht zu rechnen
ist, weil das Kapital fehlt und die Bundesrepublik die
bisherigen Erleichterungen fiir die Finanzierung des
deutschen Schiffbaus nicht mehr gewidhren kann.
Dr. Scholz ermahnte die Belegschaft, wie bisher fest zu-

Wieder schwimmt ein ,halbes” Schiff

Das Schiff kehrte in den spidten Nachtstunden zuriick
zur Werft, um die notwendigen Instandsetzungsarbeiten
auszufithren. Es wird mit seiner ,Schwester® zusam-
men, die Anfang November bei uns zu Wasser gelassen
wird, im Liniendienst nach der Karibischen See von
der Curacaosche Scheepvaart Maatschappy eingesetzt
werden.

Der 8. Oktober 1954 brachte uns den Stapellauf der
ersten Hiilfte des Schwesterschiffes des Turbinentankers
,,Cabimas* fiir die Gulf Oil Corporation, New York. Fast
die gesamte Belegschaft war erschienen, um diesen
Stapellauf mitzuerleben, der in Anwesenheit von Ver-
tretern unserer Auftraggeberin vor sich ging. Ruhig
und sicher glitt der michtige Schiffskérper in die Elbe.

Er liegt jetzt in unserem Werfthafen und wartet darauf,
vervollstindigt zu werden. Der zweite Teil des Schiffes
wird demniichst ebenfalls zu Wasser gelassen werden.

Am 13. Oktober 1954 fand in der grofien Schiffbauhalle
die fillige Betriebsversammlung statt, an der tausende
unserer Werkmiinner teilnahmen. Die Versammlung
wurde vom stellvertretenden Betriebsratsvorsitzenden
Rieckhoff, der unserem Vorstand, Dr. Scholz, das Wort
zu seinem Bericht erteilte, eroffnet. Dr. Scholz gab
temperamentvoll und mit beredten Worten einen griind-
lichen Uberblick iiber die Situation im Weltschiffbau
und ging dann im besonderen auf die Lage unseres Wer-

zupacken und mitzuarbeiten, da nur aus dem Gemein-
samen heraus eine erfolgversprechende Leistung ent-
stehen kann. ,Der Betriebsleitung®, so sagte er, ,ist es
gelungen, aus allen Teilen der Welt Neuauftrige herein-
zubringen, nun ist es an euch, Manner der Deutschen
Werft, durch Leistungen das in euch gesetzte Vertrauen
zu bestitigen.«

Dr. Scholz wies darauf hin, daf in manchen Punkten
die Arbeitsdisziplin besser sein kénnte. Es sei immerhin
die Tatsache zu verzeichnen, daf3 wir neuerdings fiir die
einzelnen Neubauten mehr Arbeitsstunden benétigen als
frither. Wenn auch diese Tatsache zum Teil ihre Er-
klirung in dem rapiden Anwachsen der Belegschaft, die
jetzt {iber 9000 Mann betrigt, begriindet ist, weil viele
Werkangehorige sich erst in einen Werftbetrieb einge-
wohnen miissen, so miisse doch darauf geachtet werden,
daf3 die Arbeitszeit voll ausgenutzt wird. Anhaltender
Beifall der Belegschaft dankte Dr. Scholz flir seine Aus-
flihrungen.

Nach Dr. Scholz sprach der Betriebsratsvorsitzende
Loffler. Er gab einen Uberblick tiber die Tétigkeit des
Betriebsrates und brachte im wesentlichen zum Aus-
druck, daB ein durchaus gutes Verhiltnis zwischen Be-
triebsrat und Betriebsleitung besteht. Er brachte
Wiinsche der Belegschafter hinsichtlich der Beschaffung
neuer Unterkunftsriume und der Verbesserung der An-
lagen fiir die Ausgabe des warmen Essens vor.



Nach kurzer Diskussion, an der sich drei Redner betei-
ligten, wurde die Betriebsversammlung mit den Schluf3-
worten des Betriebsratsvorsitzenden beendet.

In der Diskussion hatte das Betriebsratsmitglied Kuchta
unter anderem liber die Stellung des Jugendlichen
im Betrieb und seine Vertretung Ausfiihrungen ge-
macht, die mit dem Gesetz nicht im Einklang siehen und
vielleicht auch sonst geeignet sind, Irrtlimer entstehen
zu lassen. Es werden daher an anderer Stelle kurze Aus-
fiihrungen tiber die Rechtsstellung des jugendlichen
Arbeitnehmers abgedruckt werden.

Am 14. Oktober 1954 fand im Betrieb Reiherstieg die
Betriebsversammlung statt, die einen dhnlichen Verlauf
nahm wie die Betriebsversammlung in Finkenwerder.
Am 27. Oktober 1954 erlebten wir den Stapellauf des
Kiihlschiffes ,, Alsterufer®. Mit diesem Schiff, das fiir die
Partenreederei ,Alsterufer®, Hamburg, in Auftrag ge-
nommen wurde, setzten wir die Serie der Fruchtschiff-

bauten, die seinerzeit mit ,Perseus® und ,Proteus® be-
gonnen wurden, fort.

Die Beteiligung an dem Stapellauf war wie immer grof3.
Dr. Scholz dankte in seinen Ausfiihrungen der Reederei
flir das fiir die Auftragserteilung gezeigte Vertrauen.
Den Taufakt nahm Frau Mildred Krasemann vor. Das
Schiff liegt jetzt in unserem Ausriistungshafen. Es wird
noch in diesem Jahr zur Ablieferung kommen.

Ein besonderes Ereignis war der Besuch des Bundes-
prasidenten bei uns. Prof. Heuss hielt sich anldf3lich der
Hamburger Feiern des spanisch-siidamerikanischen
Feiertages der Rasse in Hamburg auf und besichtigte
neben verschiedenen anderen Industrieunternehmungen
auch unsere Werft. In seiner Begleitung befanden sich
die Biirgermeister Dr. Sieveking und Engelhardt.
Dr. Scholz begriifite den Bundesprisidenten und die
Vertreter des Senats am Werfteingang und zeigte ihnen
einzelne unserer grofien Schiffbau- und Maschinenbau-
Werkstidtten und ihre Spezialeinrichtungen, von denen
das vollig automatisch und im Schiffbau erstmalig an-
gewandte Brennschneiden das besondere Interesse des
Bundesprisidenten und seiner Begleitung erregte. Eine
anschliefende Fahrt auf die Hohe des Helgengertlistes
gab Prof. Th. Heuss einen umfassenden Uberblick iiber
das grofie Werftgelinde, das heute Finkenwerder vollig
beherrscht.

Uberall, wo sich der Bundesprisident auf unserem
Werftgelinde zeigte, war er sofort von Hunderten von
Belegschaftern umringt. Und als er dann mit der Staats-
barkasse von unserem Elbanleger abfuhr, waren die
Neubauten auf den Helgen, der neue Jungfernstieg und
die Schiffe im Ausriistungshafen Kopf an Kopf von tau-
senden unserer Belegschafter besetzt, die dem Bundes-
prisidenten zuwinkten.

[
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Lehrlingsfreisprechung 1954

Am 30. September 1954 fand unsere Gesellenfeier in
der kleinen Kantine statt. Bei weilgedeckten Tischen
mit Kaffee und Kuchen und einem Glas Wein wurde es
ein feierlicher Abschlufi.

Unsere groBartige Lehrlingskapelle unter Leitung von
Herrn Pfeiffer erdffnete die Feier mit flotten Marsch-
klingen. Dann hielt unser Lehrlingsoberhaupt, Betr.-
Ing. Miiller, eine Ansprache. Er begriite zuerst zwei
Herren der Handelskammer, die aus Anlafi dieser Feier
extra zu uns kamen. Dann brachte Herr Miiller u. a.
zum Ausdruck, daB die Lehrlinge der Deutschen Werft
wieder so gut bei der Facharbeiterpriifung abgeschnit-
ten haben.

An der festlichen Tafel

Wir sind bei der Fertigkeitsprifung auf die Durch-
schnittsquote von 2,3 gekommen.

Nach dieser Ansprache spielte die Kapelle einige Wal-
zerklinge, welche mit grofiem Beifall aufgenommen
wurden.

AnschlieBend hielt Direktor Griaber seine Ansprache. Er
freute sich besonders tiber die guten Leistungen und
betonte, dal3 es sich in der letzten Zeit wieder gezeigt
habe, wie notwendig es ist, gute Facharbeiter zu haben,
die nicht nur iiber fachliches Kénnen verfiigen, sondern
auch vom Geist ihres Berufs erfiillt sind. Er wies darauf
hin, daB bei der Probefahrt der ,Plagiola“ Rohre neu
gelegt werden mufiten. Die Arbeit wurde in kiirzester
Zeit mit Bordmitteln durchgefiihrt. Jetzt bewidhrten sich
die guten Facharbeiter, die fiir ihr Werk nur 4 Stunden
benétigten, wihrend man in einem #hnlichen Fall auf
einer ausldndischen Werft fiir die gleiche Arbeit einen
ganzen Tag brauchte. Direktor Griaber ermahnte die
jungen Gesellen, ihren Kameraden auf der ,Plagiola®
nachzueifern. Dann erhob er sein Glas und trank auf
weitere gute Zusammenarbeit. Anschlieflend verteilte er
die Facharbeiterbriefe. Es waren diesmal drei Auszeich-
nungen und sechs Belobigungen dabei. Sieben Kollegen
bekamen ein Buch mit der Widmung der Betriebsleitung
und zwei Kollegen eine Freifahrt nach Liidenscheid.

Jetzt kam die Kapelle wieder zu Wort, die es erneut
schaffte, alle Sympathien auf ihre Seite zu holen.

Nach dieser Zwischenmusik bedankte sich unser Kol-
lege Beckmann in unserem Namen bei der Betriebs-
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Direktor Gréaber verteilt die Belohnungen

leitung und den Ausbildern fiir die manchmal mit
groBer Miihe verbundene Ausbildung. Dann gab es die
iblichen Diskussionen, wo wir die Fehler, die uns wih-
rend der Lehrzeit auffielen, erwihnen oder auch Ver-
besserungsvorschlige vorbringen konnten. Der erste
Vorschlag war die Bitte, mehr Lehrlinge als Helfer bei
Probefahrten mitzunehmen, nicht als Giéste, wie irr-
tiimlich von Herrn Obering. Lorenz angenommen wurde,
wobei er uns nach allen Regeln der Kunst einschiich-
terte, so daB3 wir nach lingerer Pause nur noch den zwei-
ten Vorschlag herausbrachten: Mehr Unterricht aus der
Praxis, und zwar von Leuten vom Fach.

In der Pause zwischen dem ersten und zweiten Vor-
schlag brachten uns drei Solisten der Kapelle mit dem
Meistertrompeter Herbert Hahn ,,Oh, mein Papa“. Hier-
mit ernteten die drei Spieler grofien Beifall. Nach die-
ser Sondervorstellung sprach der Kollege Kuchta noch
einige Worte zu uns. Er sagte, wir sollten uns als Ge-
sellen, dlteren Kollegen gegeniiber genau so verhalten
wie frither als Lehrlinge. Mit einem Marsch beendete die
Kapelle die Feierstunde.

Werner Neumann, , Junggeselle®

Die Lehrlings-Kapelle



Die Lehrlingswerkstatt leistet etwas!

Es lohnt sich schon, wieder einmal auf die Ausbil-
dungsstitte unseres Facharbeiternachwuchses, unsere
Lehrwerkstatt, hinzuweisen. Dort erhalten unsere kiinf-
tigen Handwerker ihre erste Unterrichtung.

Wurden vor dem letzten Kriege jdhrlich etwa 60 Lehr-
linge bei uns ausgebildet, so belaufen sich die Einstel-
lungen seit dem letzten Kriege auf etwa 100 Lehrlinge
jdhrlich. Es stehen also derzeit stindig rund 280—300
Lehrlinge bei uns in Ausbildung.

Dieses starke Anwachsen des Lehrlingsbestandes war
nicht allein nur die Folge des groflen Anfalls an Schul-
abgidngern — flir die es galt, Lehrstellen zu schaffen,
damit sie nicht auf der Strafle blieben —, sondern auch
die Folge der Notwendigkeit, beizeiten fiir einen aus-
reichenden Facharbeiter-Nachwuchs zu sorgen. Den ge-
burtenreichen folgten die geburtenarmen Jahrginge der
Kriegszeit, so dafl die rechtzeitige Erweiterung auch
unserer Lehrwerkstatt unausbleiblich war. Zudem
mulite auch bedacht werden, dafi verhiltnismiBig viele
erfahrene Facharbeiter wegen Erreichung der Alters-
grenze laufend ausscheiden.

Eine Ausbildung der selbst fiir unseren Betrieb grofien
Zahl von Lehrlingen, ohne diese an der Produktion zu
beteiligen, wiirde Unsummen verschlingen. Und dabei ist
dies nicht der Grund, weshalb wir unsere Lehrwerk-
statt in die Produktion mit eingeschaltet haben.

Es gab einmal eine Zeit, in der man glaubte, daf3 ein
Lehrling ausschlieflich mit reinen Ubungsarbeiten aus-
gebildet werden kann. Der Ausbildungsplan war genau
festgelegt: Z. B. 6 Wochen Feilen, dann 3 Tage Bohren,
dann 3 Tage Gewindeschneiden usw. Warum sollte auch
ein Lehrling auf diese Weise nicht die Fertigkeiten er-
werben, die fiir die Austibung seines Berufes erforder-

Der angehende Facharbeiter

lich sind? Gewif3! Aber mit dem Herzen konnte der
Lehrling seinerzeit nicht bei dieser Arbeit gewesen sein,
weil diese ganz einfach seelenlos war. Man soll doch be-
denken: Nimmt ein Junge seine Lehre auf, dann kommt
er ja zunichst nicht, um zu feilen, zu bohren oder erst
einmal die fundamentalen Fertigkeiten beigebracht zu
bekommen.

O nein! Er will moglichst gleich eine Dampfmaschine
bauen. Er traumt von s ein er Dieselmaschine, die das
Schiff seines Lehrkollegen iliber die Weltmeere treiben
soll! Dafl jeder Handgriff erst erlernt sein mubB, er-
kennt er erst viel spiter. Er soll also plétzlich ein Jahr
lang, oft sogar 3 Jahre lang, immer nur etwas zur Ubung

Das ist produktive Arbeit

fertigen, was dann in den Schrottkasten wandert, oder
allenfalls etwas, das er sich zu Hause in den Schrank
stellen kann! Hitten wir selbst denn an so einer Ausbil-
dungsart Freude gehabt? — Bestimmt nicht!

Deshalb soll schon der Lehrling etwas anfertigen, das
wirklich verwendet wird. Eine wichtige Aufgabe dabei
ist die Auswahl des herzustellenden Werkstiickes nach
dem Umfang der vom Lehrling bereits erworbenen Fer-
tigkeiten. Freilich miissen dem Lehrling an Hand eines
Lehrstiickes ihm noch unbekannte Fertigkeiten vermit-
telt werden. Selbstverstiandlich gibt man ihm dafiir kein
teures Maschinenteil in die Hand. Hat der Lehrling den
Bogen aber erst richtig heraus, dann kann er seine gro-
Bere Geschicklichkeit auch an einem Teil erlangen, das
spater Verwendung finden kann!

Und noch etwas Wesentliches. Alles, was ein Industrie-
betrieb heute herstellt, ist keineswegs mehr nur das
Produkt eines einzelnen. Viele Kopfe, viele Hinde wir-
ken daran. Es ist die Arbeit einer Gruppe. Und dieses
»Gruppenerlebnis®“ ist ein wesentliches Merkmal unse-
rer Zeit! Dieses Erleben der Arbeit in der Gruppe ein-
schliefilich des Ausbilders foérdert den Lerneifer des
Lehrlings, steigert seine Arbeitslust und vertieft sich in
ihm nachhaltig. Immer wieder wird dieses Erleben in
ihm wach, und oft hort man auch leitende Herren unse-
res Betriebes noch heute mit Begeisterung von ihrer
Lehrzeit und besonders von i hrem Lehrgesellen er-
zidhlen. O, keiner war ja so tiichtig wie gerade er ! Wem
von uns Handwerkern geht es anders! Es ist ja auch
kein Zufall. Es ist eben das Erlebnis der gemeinschaft-
lichen Arbeit und des Bewulitseins: ,,Auf unser Stiick
kam es an!“ Deshalb darf der Lehrgeselle nicht aufler-
halb seiner Lehrgruppe stehen und — angetan mit dem
weillen Mantel , koniglich herrschend®“ — allein nur die
uber die Arbeit gebeugten Kopfe seiner Lehrlinge be-
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Meister Vogl macht mit

obachten. Nein! Er soll im Mittelpunkt seiner Lehr-
gruppe stehen und deren gemeinschaftliche Arbeit mit
Rat und T a t unterstiitzen. Nur so wird dem Jungen die
Lehre zu einem Erlebnis, das er nicht vergessen wird!
Noch in den Jahren 1947/48 hatten wir Schwierigkeiten,
etwas zu finden, was die Lehrwerkstatt im Rahmen der
Produktion anfertigen konnte. Nachdem unsere Not dem
Betriebsdirektor einmal geklagt worden war, stromte
die Arbeit von allen Seiten nur so heran, so daBl wir
jetzt schon ziemlich bremsen miissen, vor allem bei den
Arbeiten mit groBen Stiickzahlen. Denn das ist klar: es
mufl genug Zeit bleiben, von den Lehrlingen laufend
reine Lehrstiicke tibungshalber fertigen zu lassen. In
diesem Zusammenhang wird besonders auf die turnus-
miiBig wiederkehrenden Zwischenpriifungen hingewie-

sen. Da dafiir stets eine genau nach Zeit und Giite mef-
bare Arbeit notwendig ist, kénnen wir nicht in jedem
Fall ein verwertbares Stiick auswihlen. Uber diese
Zwischenpriifungen bliebe noch zu einem spéteren Zeit-
punkt ausfithrlicher zu berichten.

Von der Lehrwerkstatt wurden sowohl fiir den Betrieb
wie auch fiir die Schiffe bisher vielerlei Dinge herge-
stellt. Da wir durch Betr.-Ing. Miiller mit der Werk-
zeugmacherei verbunden sind, fillt von diesem Gewerk
naturgemiB ein GroBteil unserer ,produktiven® Arbeit
ab. In welchem Umfange solche Arbeiten von der Lehr-
werkstatt erledigt worden sind und werden, vermitteln
nachstehend aufgefiihrte Arbeitsobjekte:

Fiir die Werkzeugmacherei: Bohrstangen, Bohrverlin-
gerungen, Hebelzangen, Plattenzangen, Armaturen und

Verbindungen fiir PreBluftwerkzeuge, Verbindungen
fiir Sauerstoff- und Gasschliuche, MefRuhrstinder,
HohenreiBer, Maschinenschraubstocke, Nieten- und

Transportkisten u. v. m. Fir die Elektriker: Lampen-
und Steckerkisten fiir Bordbeleuchtung sowie Kontakte
verschiedenster Art. Fiir die Schiffe u. a. Fallreepswin-
den, Telefonzellen, Schraubensicherungen, Olstand-
anzeiger. In den Jahren der Materialknappheit haben
wir an die 1000 Ventile instand gesetzt. Weiter haben wir
einen treuen Kunden in der Abteilung SE bei der Er-
stellung von Gerdten fiir Geschwindigkeits- und
Schwingungsmessungen.

Diese Tatsache allein spricht schon dafiir, dafl man von
der Lehrwerkstatt keineswegs als von einem ,vOllig
unproduktiven® Betrieb sprechen kann. Ja, diese Fest-
stellung beweist eindeutig, dal3 der von unserer Lehr-
werkstatt im Hinblick auf Ausbildung und Fertigung
eingeschlagene Weg sowohl fiir unsere Lehrlinge wie
auch fiir unseren Betrieb selbst der richtige ist. Die
Lehrwerkstatt leistet etwas! Meister Vogl

Der jugendliche Arbeitnehmer und seine
Vertretung im Betrieb

Die vornehmste Aufgabe, die sich alle Vélker und
Staaten gesetzt haben, ist die Fiir- und Vorsorge fiir die
Jugend; denn nur das Heranwachsen junger, gesunder
Generationen sichert den Fortbestand der Volker und
damit letzten Endes alles menschlichen Daseins iiber-
haupt.

Es kann daher nicht wundernehmen, daf3 fast alle Vol-
ker besondere Bestimmungen iiber die Berufsausbil-
dung, irztliche Betreuung und Arbeitszeit der Jugend-
lichen erlassen haben. Es gibt Bestimmungen, die
Jugendliche davor bewahren, frithzeitig mit dem Alko-
hol Bekanntschaft zu machen und in Veranstaltungen
zu geraten, die fiir sie durchaus ungeeignet sind. Diese
Bestimmungen werden von den Jugendlichen nicht
immer als fiir ihren Schutz erlassen anerkannt. Das ist
bedauerlich, aber wohl nicht zu éindern, da es verstéind-
lich ist, daf der Jugendliche mdoglichst friih ,erwachsen®
sein will.

Den Jugendlichen dient auch die bei uns bestehende Be-
rufsschulpflicht. Und fur Jugendliche, die einmal vom
rechten Wege abgewichen sind, gibt es ein besonderes
Strafgesetz, das verhindern soll, dafi sie wegen einer
Jugendtorheit zeitlebens mit einem Makel behaftet sind.

Bei all dieser staatlichen Fiirsorge fiir unsere Jugend
wiire es erstaunlich, wenn nicht auch die Stellung des
arbeitenden Jugendlichen in dem Betriebsverfassungs-
gesetz, nach dem die innerbetrieblichen Beziehungen der
Belegschaften und der Unternehmer geregelt werden,
ihre Beriicksichtigung erfahren hitte. Die jugendlichen

Arbeitnehmer, zu denen in diesem Zusammenhang auch
die Lehrlinge gehoren, haben die Moglichkeit, sich eine
Vertretung zu wihlen.

Paragraph 20 des oben angefiihrten Gesetzes sagt hier-
zu, daB die Arbeitnehmer unter 18 Jahren in Betrieben,
in denen mindestens 5 Jugendliche beschéftigt sind,
einen Jugendvertreter wiéhlen. Thre Zahl betrdgt in
Betrieben mit mehr als 100 jugendlichen Arbeitnehmern
fiinf. Das Gesetz bestimmt weiter, dal} als Jugendver-
treter Arbeitnehmer des Betriebes vom vollendeten 16.
bis zum vollendeten 24. Lebensjahr gewihlt werden
konnen. Der Gesetzgeber ist also verniinftigerweise da-
von ausgegangen, daB3 Jugendliche auch durch Jugend-
liche vertreten sein sollen. Dariiber hinaus gibt es Be-
stimmungen, die den Wahlvorgang regeln. Dariiber
braucht im Rahmen dieser kurzen Abhandlung aber
nicht viel gesagt zu werden.

Zur Vorbereitung der Wahl hat der Betriebsrat einen
Wahlvorstand zu bestellen. Die Wahl hat geheim, all-
gemein und gleich zu erfolgen und kann als Mehrheits-
wahl oder als Verhiltniswahl durchgefiihrt werden.
Wiihlbar sind alle diejenigen Arbeitnehmer zwischen
dem 16. und 24. Lebensjahr, die, abgesehen vom Alter,
fiir den Bundestag wahlberechtigt wiiren. Da die Wihl-
barkeit nur bis zu einem Alter von 24 Jahren gegeben
ist, muB} derjenige Jugendvertreter, der das 24. Lebens-
jahr vollendet hat, ohne weiteres aus seinem Amt aus-
scheiden. Das Amt des Jugendvertreters ist ein Ehren-
amt. Fiir notwendige Arbeitsversiumnis steht dem



Jugendvertreter ein Anspruch auf Lohn zu. Die erfor-
derlichen Aufwendungen miissen der Jugendvertretung
von dem Unternehmer ersetzt werden. Der Jugendver-
treter ist zur Verschwiegenheit genau so verpflichtet wie
jedes Betriebsratsmitglied. Der Jugendvertreter genief3t
nicht den besonderen Schutz des Paragraphen 13 des
Kiindigungsschutzgesetzes, er ist aber trotzdem ge-
schiitzt, weil eine Kiindigung aus Griinden, die im Amt
des Jugendvertreters liegt, nichtig ist. Die Amtsdauer
der Jugendvertreter betrigt zwei Jahre, was aber nicht
bedeutet, dafi die Amtszeit parallel mit der des Betriebs-
rats zu laufen hat. Die Jugendvertreter diirfen in ihrer
Tatigkeit nicht gestort werden, und sie genielen daher
den gleichen Schutz des Paragraphen 53 Betriebsverfas-
sungsgesetz wie der Betriebsrat.

Damit wire der dullere Rahmen der Jugendvertretung
abgesteckt. Ganz offensichtlich bestehen aber erhebliche
Verwirrungen tiber die Aufgaben der Jugendvertretung,
da immerhin teilweise die Auffassung vertreten wird,
die Jugendvertretung sei so eine Art Teil oder Anhing-
sel des Betriebsrats und bediirfe der Betreuung durch
ihn. Das ist falsch. Die Tatsache, daf3 ein Jugendvertre-
ter das 24. Lebensjahr nicht vollendet haben darf, ver-
bietet, daf3 eins unserer Betriebsratsmitglieder Jugend-
vertreter sein kann, weil sie siamtlich dlter sind. Auf-
gabe der Jugendvertreter ist die Vertretung der Inter-
essen der jugendlichen Arbeitnehmer sowohl gegeniiber
den Arbeitgeber als auch gegeniiber anderen Arbeil-
nehmern. Also auch gegeniiber dem Betriebsrat.

Die Jugendvertreter konnen fordern, zu Sitzungen des
Betriebsrats mit beratender Stimme hinzugezogen zu
werden, wenn dort Fragen erortert werden, die die
Interessen der Jugendlichen berilihren. Insoweit ist der
Paragraph 35 des Betriebsverfassungsgesetzes entspre-
chend anzuwenden.

Es ist also festzustellen und festzuhalten, dal3 die

Jugendvertreter selbstindig handeln. Sie sind in ihrer
Téatigkeit nur ihren Wiahlern und ihrem Gewissen ver-

antwortlich. Es soll auf diese Weise verhindert werden,
dafl die jugendlichen Arbeitnehmer fiir irgendwelche
ihnen fremde Interessen etwa miBBbraucht werden. Es
soll auch nicht sein, daf} sie in irgendeiner Weise beein-
fluBt werden. Vergessen wir nicht, daB der Jugendliche
der Erziehungsgewalt von Eltern oder Vormiindern
unterliegt, die letztlich das Bestimmungsrecht haben.

Jeder Unternehmer, der jugendliche Arbeitnehmer be-
schiftigt, trigt damit eine hohe Verantwortung; denn er
hat dafiir zu sorgen, dafl diejenigen, die ihm zur Berufs-
ausbildung anvertraut sind, auch wirklich etwas lernen,
und im librigen sorgfiltig und gewissenhaft beschiaftigt
werden, so dal} sie keinen Schaden nehmen. Diese Ver-
antwortung kann niemand dem Unternehmer abneh-
men, auch nicht der Betriebsrat. Die Jugendlichen selbst
wissen am besten, was ihnen fehlt und was sie etwa
noch bendétigen. Pflicht der Jugendvertreter ist es, die
entsprechenden Wiinsche direkt beim Unternehmer an-
zubringen, damit die etwa notwendige Erfiillung der
Wiinsche erfolgen kann. Selbstverstiandliche Pflicht der
Alteren sollte es sein, die Jugendlichen gewiihren zu
lassen und ihnen nicht in ihre Tétigkeit hineinzureden.
Im tibrigen diirfte es eine Ehrenpflicht sein, dafl der
Altere dem Jiingeren von seinen Erfahrungen abgibt.

Irgendwelche Meinungsverschiedenheiten tiber die Stel-
lung der Jugendlichen und ihre Vertretung kénnen nur
dann auftreten, wenn irgend jemand versucht, sich in
die Angelegenheiten der jungen Belegschafter einzu-
mischen. Es kann keine Rede davon sein, dall versucht
wird, einen Keil zwischen Betriebsrat und Jugend zu
treiben und was sonst noch geredet werden mag. Die
Jugend wird immer ihre eigenen Wege gehen, dariiber
kann sich niemand wundern.

Sicher ist es fiir alle interessant, zu erfahren, wer unsere
Jugend vertritt. Aus diesem Grunde sollen hier die
Namen folgen: 1. Glinther Voje, 2. Christian Bergmann,
3. Wilhelm Dietz, 4. Gerhard Suhr, 5. Dieter Johnsen.
Allers

Das Elektro-SchweiBBen bei uns

Um die Entwicklung der Anwendung der Lichtbogen-
schweiBlung auf unserer Werft iibersehen zu konnen, ist
es notwendig, einen kurzen Riickblick in die letzten bhei-
den Jahrzehnte zu machen:

Bis zum Jahre 1929/30 bestand der Schweiimaschinen-
park ausschliefilich aus Einzelplatz-Umformern. Die DW
hatte schon damals die Wichtigkeit eines gesonderten

Bild 1: ,Alte SchweiBerei”

S e Lkl N

Bild 2: Blidk in die 1939 erbaute GroBschweiBerei

Schweiliplatzes erkannt und baute die uns allen be-
kannte , Alte Schweifierei“ (s. Bild 1). Sogar einen Mehr-
stellen-SchweiSumformer besallen wir damals schon,
jedoch unterschied er sich beziiglich seiner Bauart-Um-
schaltung merklich von der heutigen Bauweise: Es
waren 8 einzelne Schweiligeneratoren, die mit einem ge-
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Bild 3: Umformerzentrale der GroBschweiBerei

meinsamen Motor gekuppelt waren. Da auller den er-
wiithnten Maschinen auch noch eine gemeinsame Er-
regermaschine eingebaut war, hatte das Gehduse, in
welchem die Maschine untergebracht war, die beacht-
liche Linge von beinahe 9 m, das Gewicht betrug 7 t.
Die #lteren Mitarbeiter werden sich erinnern, welche
Miihe es machte, diese ,Kiste® zu den Schweilipldtzen
zu transportieren.

Dem Zuge der Zeit folgend, versuchte man auch damals
schon mehrere Aggregate zu einer Einheit zusammenzu-
fassen. Dem Rechnung tragend wurden imJahre 1931 bei
uns die ersten Versuche mit sogenannten Mehrstellen-
SchweiBumformern durchgefiihrt. Da derartige Maschi-
nen schwer zu beschaffen waren, wurden bei uns 110-V-
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Bild 4: Stromverbrauch je Schweiler und Jahr

Gleichstrom-Motoren als Schweifistromerzeuger umge-
baut. Damit war der Anfang einer Entwicklung gegeben.
die sich in den folgenden Jahren immer weiter ausbrei-
tete. So entstanden bis zum Jahre 1938 eine Vielzahl
solcher Mehrstellen-Schweiffanlagen, deren Leistungen
jedoch niemals iiber 8 Schweifler je Einheit hinausging.
Erst bei dem Bau unserer Grofischweifierei im Jahre
1939 gingen wir dazu lber, eine Zentrale zu schaffen, in
welcher 4 SchweiBumformer mit je 3000 A bei 65 V auf-
gestellt wurden, die ihren Strom lber ein stark ausge-
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bautes Sammelschienennetz direkt an die verschiedenen
Schweifplitze innerhalb der Halle lieferte. Damit war
eine Schweillerei mit eigener Zentrale geschaffen, die in
dieser Grofie bis dato einmalig war, und vielen anderen
Firmen als Vorbild diente (s. Bild 2 und 3).

Die bessere Beherrschung der durch die beim Elektro-
Schweifien entstehenden Materialverwerfungen fiihrten
zur Anwendung von Elektroden mit stirkerem Quer-
schnitt. Gleichzeitig damit steigerte sich auch unser
Stromverbrauch. DasSchaubild4 146t deutlich erkennen,
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Bild 5: Stromspannungskennlinien eines SchweiBstromerzeugers.
und B sind die Arbeitspunkte fiir eine Normal-
bzw. eine Tiefbrand-Elektrode

wie die immer stirkeren Elektroden-Querschnitte unse-
ren Stromverbrauch beeinflussen. Im Verbrauchsjahr
1953/54 z. B. war die Schweiflerei mit /s am Gesamt-
Stromverbrauch der Werft beteiligt.

Es ist klar, daB3 die Firmen welche Schweif-Maschinen
herstellen, versuchen, den Umformer- bzw. Umspanner-
Wirkungsgrad stets zu verbessern. So entstanden im
Laufe der letzten Jahre verschiedene Arten der Schweil3-
stromerzeuger, die im nachstehenden getrennt nach Ein-
stellen- und Mehrstellen-Anlagen beschrieben werden:

Bild 6: SchweiBumformer 350 A

Die Einstellen-Schweifistromerzeuger

Gemeinsam haben die Stromerzeuger dieser Gruppe
eine stark fallende Kennlinie U = f von J (s. Bild 5).



Bild 7: SchweiBgleichrichter 500 A

Schweilumformer

Wie schon oben beschrieben, beherrschten unter den Ein-
stellen-Stromerzeugern bis vor wenigen Jahren die uns
allen bekannten Schweiumformer das Feld (s. Bild 6).
Sie haben jedoch verschiedene schwerwiegende Nach-
teile. Einer davon ist vor allen Dingen der storanfillige,
Biirsten abnutzende und damit dauernd wartungsbe-
dirftige Kollektor und die ebenfalls wartungsbediirfti-
gen Lager. Besonders schwer ist die Gefahr der Unter-
brechung einer Phasenleitung des Antriebsmotors. Dieser
Fehler, der bei dem rauhen Werftbetrieb sehr leicht ge-
schehen kann, fiihrt in den meisten Fillen zum Verbren-
nen der Statorwicklung des Motors.

Der Wirkungsgrad der sich bei einem Schweilumformer
aus dem Produkt der Einzelwirkungsgrade von Motor
und Generator zusammensetzt, ist mit 45—55 °/o verhélt-
nisméfig niedrig. Ein weiterer Nachteil besteht darin,
daf3 der Motor selten voll belastet ist und deshalb mit
einem sehr niedrigen Leistungsfaktor arbeitet. In gro3e-
ren Schweillereien rechnet man erfahrungsgemif mit
einem cos ¢ = 0,5.
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Bild 8: Prinzipschaltbild eines SchweiBgleichrichters

SchweiBigleichrichter

Schon vor dem letzten Kriege wurde der Versuch unter-
nommen, Schweiligleichrichter einzufiihren. Die Ergeb-
nisse waren jedoch grofitenteils wenig befriedigend, weil
die damals verwendeten Trockengleichrichterplatten
witterungsanfillig und den harten Anforderungen des
Werftbetriebes nicht gewachsen waren. Heute sind die
Gleichrichter dank Kiihlung und Isolierung der Platten
von der Luftfeuchtigkeit betriebsichere Gerite (siehe
Bild 7). Der Wirkungsgrad liegt mit 63 /0 und auch der
Leistungsfaktor mit 0,7 weit Uber dem des Umfor-
mers. Der Gleichrichter besteht im wesentlichen aus
einem dreiphasigen Umspanner, dem ein Trockengleich-
richtersatz in Briickenschaltung nachgeschaltet ist (siehe
Bild 8). Die betrichtlichen Unterschiede in der Wirk-

lastaufnahme zwischen Umformer und Gleichrichter

zeigt Kurvenbild 9.

Wie ersichtlich, braucht bei einer Einschaltdauer von
28%y der Umformer 78% mehr Strom als der Gleichrich-
ter. Selbst bei der hohen ED von 409 ist der Unter-
schied zwischen Gleichrichter und Umformer noch 58 %b.
Welchen Einflufl dieser Unterschied hat, soll die folgende
Rechnung zeigen:

Bei kompensierten Gleichrichtern und 10 Pf fiir die
kWh errechnet sich die Ersparnis pro Schweif3stelle zu
36.4 Pf je Arbeitsstunde. Diese kleine ersparte Summe
erscheint auf den ersten Blick nicht allzu hoch. Bedenkt
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Bild 9: Stromverbrauch eines SchweiBumformers (Kurve 1)
und eines SchweiBgleichrichters (Kurve
in Abhdngigkeit zur relativen Einschaltdauer ED.
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man jedoch, dafi heute schon auf jeder mittleren Werft
100 SchweiBeinheiten mit 3-Schichten-Betrieb laufen,
so kommt als Jahresersparnis beim Einsatz von Gleich-
richtern anstelle von Umformern der immerhin beacht-
liche Betrag von DM 262 000 heraus.

Zusammen mit den oben angefiihrten Energie-Einspa-
rungen werden das wesentlich geringere Gewicht, die
infolge Fehlens der rotierenden Teile grolere Betriebs-
sicherheit und Lebensdauer, und nicht zuletzt der
wesentlich einfachere Aufbau und damit niedrige Preis
dahin wirken, dal der Gleichrichter sich immer mehr
durchsetzt und den Schweilumformer allméhlich ablost.

Schweilumspanner

Es ist sehr schnell einzusehen, da3 die Wirtschaftlich-
keit des Schweilumspanners noch hoher als die des
Gleichrichters sein muf3, wenn man die im Bild 10
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Bild 10: Prinzipschaltbild eines SchweiBitrafos

dargestellte Schaltung eines Schweilitrafos mit dem
Schaltbild 8 eines Schweifigleichrichters vergleicht.
Durch das Fehlen der Gleichrichterplatten fallen die in
diesen Platten auftretenden Verluste fort, und damit
liegt der Wirkungsgrad des Umspanners iiber dem des
Gleichrichters.



Bild 11: SchweiBfre yuenzwendler 700 A

Gegen die Verwendung von Schweilumspannern in
unserem Betrieb sprechen jedoch gegenwirtig drei
Nachteile, die die Umspanner aufweisen:

1. Die hohere Leerlaufspannung.
2. Der schlechtere Leistungsfaktor.
3. Die unsymmetrische Netzbelastung.

Zu Pkt. 1. Bekanntlich erfordert ein Schweillumspanner
zum guten Ziinden und SchweiBlen eine effektive Leer-
laufspannung von mehr als 60 V. Durch diese Spannung
sind unter den Voraussetzungen, wie sie auf den Hel-
ling-Montagepliitzen bestehen, schon mehrere toédliche
Unfiille vorgekommen. Es bestehen deshalb beziiglich
der Verwendung des Schweilumspanners einengende
Vorschriften seitens der Aufsichtsbehoérden. Diese er-
héhte Unfallgefahr hat die Betriebsleitung im Gegen-
satz zu anderen Betrieben bewogen, von einem Einsatz
dieser Umspanner in unserem Betrieb abzusehen.

7Zu Pkt.2. Dieser Punkt koénnte durch Einsatz einer
groferen und damit zwangsliufig teueren Kompen-
sationseinheit behoben werden.

Zu Pkt.3. Fir jedes grofere Drehstromnetz ist eine
gleichmiifige sog. symmetrische Belastung erstrebens-

wert. Die Eigenart und das Tempo unseres Werft-
betriebes verlangen ein oftmals schnelles Umdisponieren
ganzer Schweiligruppen. Selbst wenn eine Vielzahl von
Transformatoren an einem bestimmten Tag symme-
trisch verteilt wiren, so ist das Versetzen die Ursache,
dal die Symmetrie schon nach kurzer Zeit in der
Lastenverteilung nicht mehr gesichert ist.

Schweillfrequenzwandler

Die Nachteile, denen die Schweilumspanner unterwor-
fen sind, umgehend, und gleichzeitig die Vorteile der
Wechselstromschweilung ausnutzend, brachte die AEG
1951 die ersten Schweif3frequenzwandler heraus (siehe
Bild 11 Schaltbild 12). Der Schweilifrequenzwandler
formt bei symmetrischer Netzbelastung den Drehstrom,
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Bild 12: Symmetrieschaltung eines
SchweiBfrequenzwandlers (AEG)

der in unserem Netz bekanntlich 50 Hertz hat, in einen
100-Hz-Wechselstrom um und gestattet mit einer
Schutzschaltung die effektive Leerlaufspannung auf
35V (also einen ungefihrlichen Wert) herabzusetzen.
Durch die Frequenz von 100 Hz auf der Sekundirseite
sind die SchweiBeigenschaften des Frequenzwandlers
infolge des Fortfalls der Blaswirkung fiir den Schiff-
bau mit seinen vielen Winkel- und Eckschweilungen
besonders geeignet. Der Wirkungsgrad von 80 %o liegt
ebenso hoch wie der des Umspanners.

Doch hat der Einsatz dieser Gerite seine Grenze. Durch
die Anwendung von Schwei3strom mit 100 Hz tritt ein
erhohter induktiver Spannungsabfall in den Schweil3-
kabeln auf. Dieser begrenzt den wirtschaftlichen Ein-
satz der Schweiflfrequenzwandler schon bei einer Kabel-
linge von 100 m. (Wird fortgesetzt!)

Ing. G. Jung, FHE.

Mdnnerchor Deutsche Werft

Wie schon in der August-Ausgabe der Werkzeitung
kurz erwihnt, wurde bei uns ein Werkchor ins Leben
gerufen. Den Anstol dazu gab eigentlich meine Frau,
welche, withrend wir Sonntagsnachmittags die Wunsch-
sendung des NWDR abhorten, so ganz beildufig sagte:
.Schade, dafl gar keine Shanties mehr gesendet wer-
den.“ ,Ja“, sagte ich, ,seit die Marineschule nicht mehr
ist und auch den Knurrhdhnen vom Kieler Lotsen-
chor das Singen vergangen ist, singt diese schonen
Lieder wohl kein Mensch mehr.“ ,Dann singe du sie
doch, aber du singst immer nur Arien und Balladen.*
Shanties miissen von einem Chor gesungen werden, fur
Einzelstimmen klingt so etwas nicht.“ Damit war dieses
Thema beendet. Nachts aber erschien mir der Kla-
bautermann, setzte sich auf meinen Kehlkopf und rif3
an den Stimmbiindern, dabei schrie er mich an: ,Was,
du willst keine Shanties singen? Wer soll sie denn sin-
gen, wenn nicht mal ihr Werftgrandies das wollt?*
. Lieber Klabautermann, ich méchte ja schon, aber Shan-
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ties klingen nur im Chorus, und ich bin doch nun einmal
kkein Chor.“ ,,Dann mich dir doch einen!¥, sagte er ein-
dringlich und verschwand. Am anderen Morgen im
Biiro aber saf3 er mir im Nacken und sagte mir mal ins
linke und mal ins rechte Ohr: ,Vergif3 das nicht mit dem
Shantie-Chor.“ Um ihn loszuwerden, ging ich zur Direk-
tion und trug dort vor, daf3 die Deutsche Werft unbe-
dingt einen Chor haben miifite, um dem Klabautermann
Shanties vorzusingen. ,Das hitte IThnen auch schon
einige Jahre frither einfallen kénnen, sehen Sie zu, dafl
diesem Mangel schnellstens abgeholfen wird“, bekam
ich ohne Zodgern zur Antwort. Und nun ist dieser Chor
da. Genau genommen ist er eigentlich erst ein Chorchen,
aber er ist ja auch noch im Wachsen und bald wird er
ein richtiger, ausgewachsener Chor sein. Habt ihr nicht
auch Lust mitzusingen? Es wird nicht nur bei Shanties
bleiben. Singabend: Montags von 16.30 bis 18.30 Uhr.

Niiheres durch Herrn Ney, Tel. 311, und Herrn Wand-
schneider, Tel. 314. Hermann Ney



Streifzug durch Ddnemark

(2. Teil)

Man kann wohl mit Recht sagen, es ist eine Strapaze
fiir den Magen, bei alteingesessenen Familien in Stider-
jutland an Kaffeegesellschaften teilnehmen zu miissen.
Auf letzteren gibt es mindestens elf verschiedene
Sorten selbstgebackenen Kuchen. Das gehort nun mal
zum guten Ton, es diirfen gern mehr sein, aber blof
nicht weniger. Man mul3 wohl oder iibel von allen
Sorten probieren und von der leckersten Torte not-
gedrungen zweimal nehmen, wenn man die Gastgeber
nicht krinken will. Und die grolen Schalen mit Schlag-
sahne darf man natiirlich auch nicht unberiihrt lassen.
Der Kaffee flieBt dabei sehr reichlich und ist meistens
recht stark. Eine kleine Unsitte ist es, daBl im Privat-
haushalt das Brot fiir Friihstiick und Abendbrot so
tibertrieben diinn geschnitten wird. Wenn man etwas
dariiber sagt, dann heif3t es von seiten der Gastgeber:
Ach, es ist. doch so schén, diinne Scheiben zu haben,
wenn man dann die Butter doppelt so dick nimmt wie
das Brot und den Aufschnitt doppelt so dick wie die
Butter, dann braucht das Brot doch nicht so dick ge-
schnitten zu sein.

Vor dem Schlafengehen gibt es noch die sogenannte
_kleine“ Tasse Kaffee. Es sind natiirlich dieselben
Tassen, die man nachmittags benutzt, aber anstatt
ein halbes Dutzend oder gar noch mehr wie bei der
Nachmittags-Kaffeetafel, trinkt man vor dem Schlafen-
sehen ,nur® 2 bis 3 Tassen Kaffee und ,begniigt” sich
mit 5 bis 6 Sorten Kleingebick. Merkwiirdigerweise
heiBt dasselbe Gebick, welches wir ,Kopenhagener®
nennen, in Kopenhagen , Wiener Brod*®.

Die Dinen sind sehr dankfreudige Menschen, sie
danken fiir das Friihstiick ,tak for frokost®, fiir das
Mittagessen ,tak for mad® flr den Kaffee ,tak for
kaffee®, fiir das Abendbrot ,tak for aftensmad”. Sie
danken auch fiir den zusammen verlebten Tag ,tak
for i dag®, und trifft man sich zufillig am nichsten
Tag, dann heiBt es ,tak for i gaar”, danke fir gestern.
Begegnet man sich erst nach ldngerer Zeit, dann heiilt
es ,tak for sidst“, danke flr das letztemal. Zum Jahres-
wechsel heif3t es: ,,Godt nytaar og tak for det gamle®.
frohes neues Jahr und danke fiir das Vergangene.

Der Kiichen-Chef des konigl. Schlosses in Kopenhagen
hat es sehr bequem, wenn es sich darum handelt, Fisch-
gerichte auf die konigl. Tafel zu bringen; denn der

SchloB Christianshorg in Kopenhagen

TFischmarkt wird dem Schlof3 direkt gegenuber werk-
tiglich von 6 bis 15 Uhr abgehalten.

Beim dinischen ,,Kommif3“ hat es der ,,Spiel3“ in einer
Beziehung auch recht bequem, er braucht sich nam-
lich nicht die Namen seiner ,Leute“ zu merken, denn
der dinische Soldat wird nur mit der Nummer seiner
Stammrolle gerufen und angeredet. Dies ist wohl eine
rein praktische Mafnahme wegen der so hiufig vor-
kommenden Namen wie Hansen, Jensen, Clausen usw.

Line Sprache entscheidet nur bedingt tiber eine Landes-
grenze, wie aus folgendem Beispiel hervorgeht:

In dem Dorf Froslev (jetzt dénisch), nahe der seit
1920 giiltigen deutsch-dinischen Grenze, wohnte ein
GroBbauer, der sehr stolz darauf war, den Krieg
1914/18 als schneidiger Wandsbeker Husar mitgemacht
zu haben, und der nach der Abtretung Nordschleswigs
an Dinemark seine beiden Kinder nicht in Didnemark
zur Schule gehen lassen wollte. Der Junge war neun,
das M:idchen zehn Jahre alt. Jedes Kind bekam vom
Vater ein Reitpferd, und damit ritten die beiden den
etwa 6km langen Weg von Froslev nach Flensburg,
um dort die Schule zu besuchen, jeden Tag, Sommer
und Winter, aber zu Hause bei den Eltern wurde nur
dinisch gesprochen.

Wenn man in vielen verkehrsreichen Stidten (in Ham-
burg kann man erfreulicherweise in der letzten Zeit
eine gewisse ,fairness“ im StraBenverkehr beobachten)
als FuBginger den Eindruck hat, als ob die ,Motori-
sierten® die FuBiginger nur als listiges Ubel betrach-
ten, das moglichst bald ganz von der Bildfliche zu
verschwinden hat, dann wundert man sich in dem
wirklich verkehrsreichen Kopenhagen, wie hier der
FuBginger von den ,Motorisierten® immer noch als
,vollwertiges Mitglied der menschlichen Gesellschaft®
gewertet und mit entsprechender Riicksichtnahme be-
handelt wird. Anders ist es hier mit den Radfahrern.
Diese treten besonders in Kopenhagen in rauhen Men-
gen auf und fiihlen sich durchaus als Beherrscher der
StraBe; da muB man als Fuligénger schon sehr auf-
passen, daff man nicht in Bedrdngnis kommt.

In Kopenhagen gibt es einige sonderbare Straflen-
namen. Hierfiir ein Beispiel: Der Weg, jetzt die
Strafie, die von Norrebro nach Osterbro fiihrt, hat
ihren Namen auf Grund folgender Begebenheit erhal-

Fischmarkt gegeniiber SchloB Christiansborg in Kopenhagen




Ly

Carlsberg-Umzug 1904

ten: Konig Christian der Vierte kam einst auf dem
recht engen Wege angefahren und begegnete einem
langsam fahrenden Bauern, der dem Koénig nicht aus-
weichen wollte. Da befahl Konig Christian seinem
Kutscher, dem Bauern Platz zu machen, und wéhrend
dieser voriiberfuhr, sagte der noble Konig zu ihm:
oFahre nun gemichlich weiter* (auf dénisch ,far nu
i mag®), und daher wurde dieser Weg , Farimagvejen®
genannt. Dies geschah vor fast 350 Jahren, und die
StraBe hat immer noch denselben Namen.

Ein bemerkenswertes Unternehmen sind die im
Familienbesitz befindlichen Kopenhagener Carlsberg-
Brauereien, deren Uberschiisse Jahr fiir Jahr fiir kul-
turelle Zwecke verwendet werden. Die grofBiartigste
Stiftung aus dem ,Carlsberg-Fond* ist die “Ny Carls-
berg Glyptothek®, ein Museum mit den wertvollsten
Skulpturen und Gemilden dinischer und auslidndischer
Kiinstler, die Diinemark aufzuweisen hat. Ny Carlsberg
Glyptothek birgt so viele Kostbarkeiten, dal man den
Besuch dieses hervorragenden Museums nicht ver-
siumen sollte. Die Carlsberg-Brauerei wurde 1847 von
dem Brauer J. C. Jacobsen gegriindet. Im Jahre 1904
wurde ein namhafter dinischer Kinstler damit be-

Ny Carlsberg Glyptothek in Kopenhagen

aufiragt, ein neues Flaschen-Etikett zu entwerfen,
welches u. a. die Bezeichnung ,Leverandor til det
kongelig danske Hof“ enthalten sollte. Die Einflihrung
dieses neuen Etiketts ging am 4. Mai 1904 mit einem
groBen Umzug des gesamten Carlsberg-Wagenparks
vonstatten. Auf obenstehendem Bilde sieht man den
Umzug beim Passieren des grofien Platzes ,Kongens
Nytorv“. Bald nach dieser Begebenheit hie3 es im
Volksmund, wenn man Bier trinken wollte: ,,Sollen wir
eine ,Hoff* haben?“ (Der Dine spricht das Wort so aus.)
Der Brauereileitung war das zuerst gar nicht recht,
da sie befiirchtete, das ,Carlsberg“~-Renommee wiirde
darunter leiden. Doch weit gefehlt, die Kurzbezeich-
nung ,Hoff* wurde die beste Reklame, die man sich
denken kann; denn von 1904 bis 1954 wurden {iber
6'/> Milliarden von diesen Etiketts verbraucht. (Ubri-
gens die groBte Auflage, die eine Drucksache in Dine-
mark jemals gehabt hat.) Am 4. Mai d. J. erlebte Kopen-
hagen aus AnlaB des 50jihrigen Etikett-Jubildums einen
festlichen Umzug mit den heutigen modernen Trans-
portmitteln der Carlsberg-Brauereien. Die grol3 auf-
gemachten Etiketts trugen die Uberschrift: ,Ein guter
Bekannter ist 50 Jahre alt geworden.* Ing. Meusel.

Wenn einer eine Reise tut...
New York und die Weltausstellung 1939

(Fortsetzung) ¢

Die Umgebung von New York ist sehr abwechslungs-
reich, nach allen Himmelsrichtungen kann man Aus-
fliige unternehmen, schon die Vororte liegen im wald-
reichen, hiigeligen Geldnde, und 2 bis 3 Stunden Auto-
fahrt bringen einen schon in eine gebirgige Landschaft
ihnlich wie unser Harz. Besonders zahlreich sind die
Seen und die Buchten des Atlantik. Fiir den Wasser-
sportler und Angler ist diese Gegend auch heute noch
ein Dorado. Der Hudson-River wird wegen seiner herr-
lichen landschaftlichen Lage auch der amerikanische
Rhein genannt. Es fehlen nur die alten Stadte und die
Burgen und vor allem der Wein!

Was nicht fehlt, sind riesige Reklameschilder an den
Autostrafien. Wir empfinden diese aufdringliche
Reklame als scheuBllich. Eine besondere Freude der
Amerikaner ist die Flu3- und Hochseeangelei. Ich selbst
habe auch einen Tag mit dieser niitzlichen Beschaftigung
verbracht. Mein Schwager und ich fuhren mit dem Auto
an die atlantische Kiiste nach einem bekannten Fischer-
ort, mieteten uns dort zwei Boote, und bekamen jeder
eine Grundangel und einen Kasten mit kleinen etwa
10 em langen Fischen. Diese wurden an einen Angel-
haken gesteckt und dienten so als Koéder. Wir ruderten
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etwa 200 m hinaus, warfen den kleinen Anker aus und
das Wettangeln konnte beginnen. Ich mufite diese
Angelart erst einmal kennenlernen, denn kein Korken
zeigt an, ob ein Fisch angebissen hat, man kann es nur
an der Leine spiiren. Mein Schwager fing zuerst einc
groBe Hochseescholle von etwa 35 cm im Durchmesser.
Ich war begeistert und auch etwas enttduscht. Aber nach
und nach hatte auch ich so ein paar Burschen gefangen.
Nach dreistiindiger Fangzeit zogen wir dann mit 24
solcher Hochseeschollen begliickt ab. Am Abend fielen
wir mit Appetit iiber diese gebratenen Prachtexemplare
her und waren zu unserem Bedauern schon von einem
halben Fisch gesittigt. Alle anderen wurden gebraten
und in Essig gelegt.

Es gibt Sportangler, die mit Motorbooten weiter hinaus-
fahren und dann mit der Angel Kapitalfische von 1 m
Linge und mehr fangen. Mit solch einem Fang 1dB3t der
Amerikaner sich dann gern fotografieren.

Da das Klima in den Sommermonaten in New York bei-
nahe als tropisch zu bezeichnen ist, hat die Stadtverwal-
tung fiir schone Badeplidtze Sorge getragen. Der auf der
ganzen Welt bekannte Badestrand auf der New York
vorgelagerten Insel Coney Island ist mit einem Vergnii-



gungspark und einer schonen Strandpromenade verbun-
den. Hier ist es ganz normal, wenn rund eine halbe
Million Badegiste sich am Strande tummeln. An beson-
ders warmen Tagen sollen schon 1 Million Menschen
dort gewesen sein. Dann war es allerdings so voll, daf3
nicht alle einen Liegeplatz mehr zur Verfiigung hatten.
Das Baden ist dort kostenlos, die Hinfahrt kostet 5 Cent.
In der Achtbahn oder in dem grof3en Luftrad zahlt man
gleichfalls nur 5 Cent und fiir 10 Cent bekommt man das
herrlichste Eis mit Friichten und Creme, so lecker wie
man es hier kaum kennt. Ich habe oft Eis gegessen, weil
es mir so prachtvoll schmeckte. Dieses Eis hatte noch
einen weiteren Vorteil, man wurde gleichzeitig davon
gesattigt.

Bei der schnell fortschreitenden Entwicklung der Rie-
senstadt hat man der StraBenherstellung ganz beson-
dere Aufmerksamkeit gewidmet. Es wurden hierfiir
groflie Spezialmaschinen gebaut, und ich mul} sagen,
trotzdem bereits 10 Jahre verstrichen sind, habe ich
dhnliche Maschinen noch nicht in Deutschland gesehen.
Mit wenigen Arbeitskrdaften wurden an einem Tag rund
250 m StrafBe fertiggestellt. Diese Leistung war moglich,
ohne dafi die Arbeitskrifte sich personlich besonders
dabei verausgabten. Die Arbeit leistete, wie {liberall in
Amerika, die Maschine.

Die Ausstellung war natiirlich der Hauptanziehungs-
punkt der Besucher aus allen Teilen des Landes und der
ganzen Welt. Weltausstellungen finden normalerweise
alle 4 Jahre statt. Die nichste soll in Australien statt-
finden. Weltausstellungen sollen den Geschiftsleuten
Gelegenheit geben, ihren Handel tiber den ganzen Erd-
ball ausdehnen zu konnen. Sie werden wahrscheinlich
denken, was haben denn wir damit zu tun, welche Vor-
teile haben denn wir davon und doch haben wir gerade
bei uns auf der DW das beste Beispiel, dafi der Welthan-
del jedem einzelnen Vorteile bringt. Wie bekannt, bauen
wir rund 50 °/e unserer Schiffe fiir das Ausland. Das be-
deutet, dafl die Belegschaft von 9000 Mann zur Hilfte
durch Auslandsauftrige beschiaftigt wird. Waren diese
Auftrige nicht da, dann hitte nur die Héalfte die Mog-
lichkeit auf der Werft ihren Lebensunterhalt zu ver-
dienen. Wie bei uns, so sieht es auch bei vielen anderen
Firmen aus. Der Export gibt dem deutschen Volk erst
die Moglichkeit, iiberhaupt existenzfihig zu sein. So wie
der Kleinkaufmann seine Waren im Schaufenster aus-
stellt, um die Kunden zum Kauf zu veranlassen, so stel-
len auf einer Weltausstellung die Nationen in besonders
hierfiir gebauten Hausern und Messehallen die Erzeug-
nisse ihres Landes aus in der Hoffnung, das Export-
geschiift zu heben. Es ist also ein friedlicher Wettkampf
der Nationen. Diese Ausstellung von New York libertraf
alle bisherigen um das Dreifache.

Um den Riesenverkehr zu bewiltigen, hatte man drei
Sonderbahnhofe fiir die Schnell- und Untergrundbah-
nen gebaut. Zwei davon konnten in jeder Stunde 40 000
Besucher in die Ausstellung schaffen, der dritte Bahn-
hof bewiltigte 20 000 Besucher. Die Zlige kamen in zwei
Stockwerken ilibereinander an und spuckten in je zwei
Minuten 3200 Menschen aus. Auf dem Ausstellungs-
gelinde war in vierjihriger Bauzeit ein Ausstellungs-
gebiude nach dem anderen entstanden, und die besten
Architekten der Erde, die besten Ingenieure der Welt
wetteiferten, hier etwas besonderes zu schaffen. Und ich
muf} sagen, das ist ihnen wirklich gelungen. Die Ein-
trittspreise waren gering, 0,75 Dollar pro Person und an
besonderen Tagen nur 0,25 Dollar. Die Ausstellung
dauerte ein ganzes Jahr, und der Aufbau verschlang die
Riesensumme von 260 Millionen Dollar. Diese ungeheure
Summe muBite in Amerika von Privatleuten aufge-
bracht werden im Gegensatz zu den europiischen Aus-
stellungen, wo die Gelder zum allergréf3ten Teil aus der
Staatsschatulle genommen werden. Fiir die Autofahrer

war ein Platz vorgesehen, auf welchem 35000 Autos
parken konnten, aullerdem war ein Parkplatz fiir 600
Busse vorhanden, 50 000 Bénke waren unter schatten-
spendenden Biumen aufgestellt. 1000 Telefonzellen
gaben den Besuchern Gelegenheit, zu jeder Zeit zu tele-
fonieren. 2000 Polizisten waren besonders flir die Auf-
gaben, die auf der Ausstellung zu erfiillen waren, aus-
gebildet. Aus diesen Zahlen kann man sich ungefidhre
Vorstellungen von der Grofie dieser Ausstellung machen.
Fiir diejenigen Besucher, welche nicht gut zu Ful}
waren, hatte man besondere Karren gebaut, in welchen
man bequem im Sessel sitzend von besonders ausgebil-
deten Leuten durchs Ausstellungsgelinde geschoben
wurde. Auch Sonderbusse fuhren im langsamen Tempo
herum, um &lteren Leuten die Besichtigung maglich zu
machen.

Das Wahrzeichen der Ausstellung

Das Wahrzeichen der Ausstellung war eine riesige Kugel
von 60 Full Durchmesser, gleich 20 m. Zum Vergleich
kann man sich die Hohe eines 6- bis 7stockigen Hauses
vornehmen. Auflerdem eine spitze dreieckige Pyrami-
dennadel von 200 Full Hohe, beide Teile waren aus Stahl
und Aluminium Kkonstruiert. Durch einen auf Siulen
stehenden Laufgang konnte man spiralférmig hinauf-
gehen und in das Innere dieser Riesenkugel gelangen.
Hier wurde die Welt von morgen gezeigt. Man sah von
der Betrachtungsgalerie unter sich eine Stadt der Zu-
kunft liegen. In der Mitte das Geschiftszentrum, die
City, mit den Fabriken und Geschiftswolkenkratzern
und rund herum waren die Wohnorte fiir die Menschen
erbaut. Es war also fiir jeden moglich, in kurzer Zeit in
den Kern der Stadt zu fahren, gleichzeitig war durch die
Anordnung dieser Stadt von morgen die Garantie ge-
geben flir eine gesunde, frohliche Freizeit mitten im
Griinen liegender Wohndorfer. Wir miissen zugeben,
daB solch eine Anordnung der Stiddte auch fiir uns wiin-
schenswert wire, denn viele haben eine Wegstrecke von
vier bis flinf Stunden zuriickzulegen, um ihre heutige
Arbeitsstelle zu erreichen.

Die Weltausstellung war gleichzeitig eine Paradeaus-
stellung der Gartenbaukunst, dhnlich wie wir es auch
in Planten un Blomen sehen kénnen, nur grof3er in den
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AusmafBen. An einer Stelle waren einige indianische
Gotzenbilder aufgestellt, welche aus Baumstdammen ge-
schnitzt waren. Eine Erinnerung an die historische Ver-
gangenheit dieses Landes. Einige Meter weiter sah man
die geplanten neuartigen Strafien. Unten die Fahrbah-
nen fiir Busse und Autos, oben die Fulgingerstrafie mit
den Geschiiften usw. Wie ich horte, sollen die damals
geplanten Strafien heute in einigen Stidten der USA
bereits Wirklichkeit geworden sein. Ein besonders
prachtvolles Gebiude hatten die Italiener aufgebaut.
Hoch oben auf dem Gebiude aus weifem Marmor saB
eine rémische Frauenfigur in antiker Tracht. Der Turm
war 200 FuB = 66 m hoch. Von oben, aus etwa 60 Meter
Hohe, rauschte ein kiinstlicher, von verschiedenen Far-
ben beleuchteter Wasserfall herunter.Ein wahrhaft wun-
derschoner Anblick. Unten zwischen den Sédulengéngen
und den Wasserspielen stand das Standbild des Erfin-
ders Markoni. In den Ausstellungshallen waren die Er-
zeugnisse Italiens zu bewundern. Elegante Autos, Werk-
zeugmaschinen, moderne Flugzeugmotoren, herrlicher
Schmuck und Kleider fiir die Frauenwelt, und die Kunst
Italiens war durch eine Gemildeausstellung vertreten,
ferner war eine Halle der geschichtlichen Entwicklung
gewidmet.

Eine moderne Figur, einen Fechter darstellend, aus
8 mm Eisenblech geschweif3t und sauber lackiert stand
vor einem Ausstellungspavillon der Chrysler-Automo-
bilwerke. Innen waren die neuesten Modelle zu sehen.
Besonders interessant war ein drehbares Modell, bei
dem alle beweglichen Teile wie Motorkolben, Pleuel-
stangen und die Getriebe in Betrieb betrachtet werden
konnten. Jede Gruppe war mit Kennummern versehen.
Daneben stand eine Schalttafel. Man konnte auf die
Nummer schalten, welche man ndher erkldrt haben
wollte und schon erténte aus dem Lautsprecher die
genaue Beschreibung des Motors, der Hinterbriicke usw.
Besonders die Ford-Company hatte ein interessantes
Gebiiude erbaut. Wihrend im Innern der Halle die Fa-
brikation zu sehen war und die Autos am FlieBband
montiert wurden, kam alle 4 Minuten ein fertiger Wagen
auf den Priifstand, fuhr zum Abnahmeturm hinauf, um
dann auf einer Galerie um das Gebidude herum auf
einer in mehreren eleganten Spiralen gebauten Fahr-
bahn zum Verkaufsstand zu fahren. Der Kédufer konnte
also auf seinen Wagen warten.

Die UdSSR hatte einen riesigen Marmorpalast aufge-
baut. In der Mitte des halbkreisformigen Gebdudes war
ein Turm erbaut, auf dem sich eine 60 Fuf3 hohe Figur
eines Arbeiters befand, welcher den Stern der Union
mit hochgestrecktem Arm emporhielt. In dem Gebdude
waren hauptsiichlich Dokumente und Statistiken ver-
offentlicht, welche die Entwicklung der UdSSR darstell-
ten. Prachtvolle Riesengemiilde stellten die Maifeiern in
RuBland dar, die kommunistischen Fiihrer auf dem
Kreml beim Kaffee usw. An Maschinen war aber nur
ein Trecker ausgestellt. Ich muf} sagen, hier wurden
meine Erwartungen enttiauscht.

Polen hatte einen besonders schonen Turm in Filigran-
arbeit, ganz aus Kupfer hergestellt, aufgebaut. Vor dem-
selben stand ein prachtvolles Reiterstandbild.

Die USA wurden durch ein vornehmes Gebiude repri-
sentiert, in dem sich die Riume fiir den Empfang der
Staatsorgane und ein grofier Festsaal fiir die Einwei-
hungsfeier usw. befanden. Jeder der 49 Staaten der USA
hatte in der Staatenstrafie ein Gebidude errichtet, um
seine Erzeugnisse aufzeigen zu konnen. Eine cubanische
Militirkapelle spielte gerade ihre Weisen, welche aller-
dings fiir unser europiisches Ohr an manchen Stellen
etwas komisch klingen. Beim Spielen der amerikani-
schen Nationalhymne nahm alles den Hut ab und die
Soldaten legten die Hand an die Miitze.
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Ein Blick in die Stadt der Zukunft

Das Vergniigungsviertel bot auBer den bekannten
Unterhaltungen einige Besonderheiten, welche hier bis-
her noch nicht bekannt wurden. Besonders interessant
war ein 250 FuB = 83 m hoher Turm in Eisenkonstruk-
tion. Dieser Turm hatte oben 10 weitausladende Arme.
An jedem Arm hing ein Fallschirm. Das Vergniigen be-
stand nun darin, die Wirkung eines Fallschirmabsprun-
ges kennenzulernen. Je ein Pirchen konnte einen Korb
unter dem Fallschirm besteigen und wurde dann in die
Hohe gezogen, oben angekommen, hatten beide zunéchst
etwa 5 Minuten eine wundervolle Aussicht iiber die
Ausstellung, um dann plétzlich mit dem Fallschirm nach
unten zu fallen. Die Wirkung dieses Sturzes soll so
enorm gewesen sein, daB fast alle Pérchen sich gleich
darauf miteinander verlobten oder auch heirateten.

Die groBien Industriefirmen hatten auch ihre besonde-
ren Gebidude aufgebaut. Besonders interessant waren
die Ausstellungshallen der General Electric Company.
Hier konnte man schon die ersten Fernsehgerite in
Betrieb sehen. Vor allem konnte jeder sich im Auf-
nahmegeriit aufnehmen lassen und die Bekannten oder
Familienmitglieder konnten im nichsten Raum auf der
Empfangsseite die Person auf dem Bildschirm der Fern-
sehapparate sehen. Inzwischen sind in den USA bereits
14 Millionen Fernsehapparate gebaut worden. Das
heif3t, daf jede 10 Person oder jede dritte Familie solch
ein Geriit hat. Bei uns sind die Gerite leider noch viel zu
teuer, aber wir hoffen, auch mal preiswert ein neues
Gerit kaufen zu konnen. Der Amerikaner erreicht alle
diese Dinge durch Beschriankung der Typen und durch
Rationalisierung, denn hierdurch wird der Lebensstan-
dard gehoben. Die jetzt in den letzten Jahren hier be-

Das ist der Fechter




Das Gebdude der USA

kkannt gewordenen kleinen Handtaschen-Radiogerite
waren dort schon 1939 zu bekommen. Auch das jetzt all-
gemein bekannte Getrank Coca-Cola lernte ich damals
in New York kennen, aber ich mochte es nicht, jetzt habe
ich mich allerdings auch an den Geschmack gewdhnt.

Aber auch die schonste Ausstellung ermiidet, ich war
auch gesittigt von den vielen Eindriicken, welche ich dort
gesammelt hatte. Nach all diesen Erlebnissen war auch
fiir mich bald die Zeit gekommen, wieder heimzufah-
ren. So war ich dann wieder froh, meine Fiifie auf die
Planken des stolzen Dampfers , Europa“ setzen zu kon-
nen, und in 5'/: Tagen hatten wir die Strecke liber den
Atlantik wieder hinter uns. Auf hoher See hatten wir
noch ein grofies Erlebnis. Wir begegneten dem Schwe-
sterschiff der ,Europa“, der ,Bremen®. Beide Schiffe
sind eine stolze Leistung unserer Schiffbauwerften, die
auf der ganzen Welt ihre Anerkennung und Bewunde-
rung fanden. Ing. Harms

Begegnung
mit der,Bremen”

Das Gebdude Italiens

Aus dem Betriebssport

Der letzte Monat brachte das Ende der Punktspiel-
serie flir unsere Feldmannschaften im Fufiball und
Handball. Wir kénnen mit den Ergebnissen ganz zufrie-
den sein.

Inzwischen haben unsere Hallenhandballspieler mit der
Winterrunde begonnen. Die FuBlballwinterrunde wird
demnichst auch einsetzen. Unsere Tischtennisspieler
sind bereits mitten in ihrer Punktserie. Das gleiche gilt
fiir unsere Schachmannschaften. Auch die Kegelgruppe
hat bereits von ihren ersten Punktspielen zu berichten.

Eine besondere Freude hatte unsere Sportgemeinschaft
durch den Gegenbesuch einer Tischtennismannschaft der
Betriebssportgemeinschaft Motor-Altstadt-Dresden.
Unsere Tischtennispieler waren zu Pfingsten in Dres-
den, jetzt wurde das Riickspiel in Hamburg ausgetragen.
Unsere Mannschaft gewann mit 15:1.

Wir haben mit unseren Gisten viele frohliche Stunden
verlebt. Alles, was in Hamburg sehenswert ist, haben
wir ihnen gezeigt. Die Giste waren sehr beeindruckt von
dem, was sie hier erlebt haben Besonders eindrucks-
voll war die Besichtigung unserer DW. Aber auch die

Stadtrundfahrt, eine Hafenbesichtigung und ein Bum-
mel durch die Geschiaftsstrafien waren sehr interessant
fiir unsere Dresdener. Durch den Gegenbesuch wurden
die schon in Dresden angekniipften freundschaftlichen
Beziehungen vertieft. Hoffen wir, dafl die Spiele im
nidchsten Jahre fortgesetzt werden konnen.
Nachstehend geben wir, wie tiblich, die Ergebnisse des
letzten Monats bekannt:

FufBiball:
DW 1. Herren gegen Popp 1. Herren (Pokal) 0:1
DW komb. gegen Altonaer Fischmarkt 1. 3:3
DW 1. Jugend gegen Menck & Hambrook Jg. 10:1
DW 1. AH gegen NWDR AH 4:1
DW 1. AH gegen Haspa AH 4:2
DW 1. AH gegen Rapid AH (Meister 1954) 4:2
DW 2. AH gegen NWDR AH 1:1
DW 2. AH gegen Schullenberg AH 5:2
DW 1. Reiherst. gegen BAT Res. 2:0
DW 1. Reiherst. gegen Worthington 1. 3:2
DW 1. Reiherst. gegen Philips Levante 1:2

Handball:
DW 1. gegen Rapid 1. 19:11



DW 1. gegen Kreditbank 1. 5: 8
DW 1. gegen Albingia 1. 16:11
DW 2. gegen Philips 2. 10:11
Hallenhandball:
DW 1. gegen Nordd. Affinerie 10: 8
DW 1. gegen Kreditbank 1. 11:13
DW 2. gegen Nordbank 2. 8: 7
DW 2. gegen Nordd. Affinerie 2. 1: 5

Schach:

gegen HGW 1.

DW 1. 61/2:31/2
DW 2. gegen Rapid 2. 6 4
Kegeln:

DW 1. gegen Rapid Harburg 1.  1976:1910
DW 1. gegen Tretorn 1. 2127:2208
DW 2. gegen Albingia 2. 2031:2154
DW 2. gegen OFD 2. 1966:2086
DW 3. gegen NWDR 2. 1972:2121

Fiir die erwiesenen Aufmerksamkeiten und Gliick-
wiinsche anliBlich unserer Vermahlung sagen wir
hiermit allen Kolleginnen und Kollegen unseren

Fir die Teilnahme an der Bestaitung meines lieben
Mannes Hans Reich sage ich der Betriebsleitung
sowie dem Betriebsrat und allen Kollegen meines

herzlichen Dank.
Willi Miiller und Frau Marion, geb. Mey

Fiir erwiesene Aufmerksamkeiten und Glickwiinsche
anliBlich unserer silbernen Hochzeit sagen wir hiermit
allen Kollegen unseren herzlichen Dank.

Fritz Grénwoldt und Frau

Fir die erwiesenen Aufmerksamkeiten und Glick-
wiinsche anliBlich meines 25jdhrigen Dienstjubildums
sage ich hiermit der Betriebsleitung sowie allen Kol-
legen meinen herzlichen Dank. Erich Alt

Fiir die anldBlich meines 25jdhrigen Dienstjubildums

erwiesenen Aufmerksamkeiten und Glickwiinsche

sage ich hiermit allen meinen herzlichen Dank.
Franz Deiter

Fiir erwiesene Aufmerksamkeiten und Gliickwiinsche
anliBlich meines 25jdhrigen Jubildums sage ich hier-
mit der Betriebsleitung sowie allen Kollegen meinen
herzlichen Dank. Willi Lanzig

Ein Praliné

Was einst des Landsers Kopf geschiitzt,
die Industrie hat ausgenlilzt.
Zwar nicht so plump und nicht so schwer,

Mannes meinen herzlichen Dank.

Irma Reich

Wir gedenken unserer Toten

Johannes Fock
Oberingenieur
gest. 28. 9. 1954

Eduard Bensen
E’'Schweiller
gest. 5. 10. 1954

Hans Wagner
Elektriker
gest. 10. 10, 1954

‘Walter Brithn
Kupferschmied
gest. 10, 10, 1954

Heinrich Schliter
E'SchweibBer
gest. 13. 10. 1954

Friedrich Kiinning
Rentner
gest. 11. 8. 1954

Johann Schmich
Maschinenarbeiter
gest. 11. 9. 1954

Hans Reicher
Probierer
gest. 16, 9. 1954

Ernst Fliigge
Rentner
gest. 17. 9, 1954

.Karl Schmidtmann
Schiffbauer
gest. 20. 9, 1954

Moral:

So lang’ herunter von Geriisten

noch Eisen fliegt und trifft auch jdh,
da soll den Kopf man stdndig schiitzen
und stiilpen auf ‘'nen Praliné.

géfdllig zeigt es uns was her,

Es wiegt um 150 Gramm.

Man setzt es locker oder siramm,
beliebig. Zur Bequemlichkeit
kommt noch hinzu die Sicherheit.

Der eine trdgt es tief im Nacken,

Ein andrer klemmt es sich aufs Ohr.
Kopfspriinge kénnt' man damit machen,
doch warnt die Praxis uns davor.

Man soll nicht nur an Wintertagen
die Pudelmiitze d'runter tragen,

denn immer vor Abkiihlung schiitzl,
wenn sie auf unserer Kopfhaut sitzt.
Gleich sei der Abstand ringsherum
von Kopf zu Blech, sonst haut's uns um.
Wer diese Forderung erfiillt,

benutzt es, wie hier zeigt das Bild.

Wer einst dagegen nur gewellert
und solch ein Schutz nie aufgeselzt,
ist heute fast mit ihm verveltert
und seine Eigenschaft er schdtzt.

Der bléde Schnack ist abgetan
von wegen E-V-G-Kumpan.

N

8in doch nicht doof, v
mir passiert nichts ...

Auch NATO-Vorausbildungstrieb

hat sich gelegt, da unbeliebt.

Als einziges bleibt nur bestehen
was auf dem zweiten Bild zu sehen.
Hier schlug ein Ding aufs blechern Dach
und tiber aufs Gedankenfach.

Das Schicksal nahm schnell seinen Lauf.
Bild drei zeigt jenen Augenblick.
Sofort steht man nicht wieder auf,

hat sich vollzogen das Geschick.

Die Zeit hat daran auch ihr Teil,

Blech und auch Kopf sind wieder heil.
Nach Lohnausfall darf man nicht fragen,
auch Schmerzen sind allein zu tragen.

Die Erfahrung macht meist klug,

fiir ‘alle Zeit hat er genug

vom Unfall. Denn der hat gelehrt:

+Ein Loch im Kopf den Mensch beschwert.”




WIR BEGLUCKWUNSCHEN UNSERE JUBILARE

Sie feierten ihr 25jdhriges Dienstjubildum

Walter Eddelbiittel
Konstrukteur
18. September 1954

Frilz Sietz
Dreher
28. September 1954

Heinrich Klupsch
Ausgeber
28. September 1954

Hans Harlleb Erich Alt Walter Schulze
Vorhalter Hérter Stellagenbauer
29. September 1954 2. Oktober 1954 6. Oktober 1954

FAMILIENNACHRICHTEN

EheschlieBungen:

Elektriker Karl Clausen mit Frl. Charlotte Kadow am 17. 8. 1954

E'SchweiBer Karl-Heinz Frahnert mit Frl. Lilly Stuben am 28. 8. 1954

Schiffbauhelfer Konrad Pientka mit Frau Johanna Schmidt am
28. 8. 1954

Stemmeranlerner Edgar Schlue mit Frl. Margrit Nachmacher am
28. 8. 1954

Maschinenbauhelfer Karl-August Meier mit Frl, Kédte Gensch am
28. 8. 1954

Dieselkranfahrer Siegfried Wussmann mit Frl. Elli Klawitter am
9. 9. 1954

Schmied Horst Klimmek mit Frl. Ruth Penner am 16. 9. 1954

Anschlager Willi Groll mit Frau Lina Krepesch am 17. 9. 1954

Brennerhelfer Harry Bauer mit Frl. Margarethe Ledermann am
18. 9. 1954

Anstreicher Horst Riechert mit Frl. Eva Rappillus am 18. 9. 1954

Kranfiihrer Karl Stober mit Frl. Ingeborg Behm am 18. 9. 1954

Schiffbauhelfer Helmuth Hobe mit Frl. Ingrid Reher am 25. 9. 1954

E'SchweiBer Herbert Bagdons mit Frau Annemarie von Déhren
am 25, 9. 1954

Schiffbauhelfer Hermann Miiller mit Frl. Anna Siekmann am
25. 9. 1954

Maschinenbauer Hans-Joachim Doose mit Frl. Ingrid Allers am
25. 9. 1954

Maschinenbauer Helmut Peinemann mit Frl. Luise Giilck am
25. 9. 1954

Schiffbauhelfer Wolfgang Fick mit Frl,
25.9. 1954

E'SchweiBer Giinther Scholz mit Frl. Adina Steinke am 25. 9. 1954

Maschinenschlosser Gerhard Streich mit Frl. Herta Driessner am
1. 10. 1954

Kranfahrer Kurt Hoffmann mit Frau Helga Diedrichsen am
2. 10. 1954

Regina Friedrich am

Probierer Johann-Giinter Parsch mit Frl. Martha Feierabend am
2. 10. 1954

Brenner Herbert Bonk mit Frl. Waltraud Ferdinand am 2. 10. 1954

Tischler Otto Langtimm mit Frl. Maria Morsch am 14. 8. 1954

Geburten:
Sohn:

Maschinenbauer Arno Liedtke am 26. 8. 1954
Anschlager Paul Rogowski am 2. 9. 1954

Hauer Emil Bastian am 19. 9. 1954

Schlosser Karl-Heinz Ziethen am 23. 9. 1954

Schmied Erich Stahl am 23, 9, 1954

Schiffbauhelfer Christian Bruhn am 23, 9. 1954
E'SchweiBer-Anlerner Heinz-Otto Ritter am 29, 9. 1954
E'SchweiBer Erwin Hartel am 30. 9. 1954
Maschinenarbeiter Reinhold Patzke am 5. 10. 1954

Tochter:

Nieter-Anlerner Rudolf Dilling am 11. 8. 1954
Schiffbauhelfer Wolfgang Kujaht am 25, 8. 1954
Helfer Harald Cwicklinsky am 29. 8. 1954
E'SchweiBer Gustav Mantey am 30. 8. 1954
Anstreicher Werner Rosendahl am 31. 8. 1954
Angel. Seilbahnfahrer Hans Schuldt am 13. 9. 1954
Werkzeugmacher Horst Eulenstein am 14. 9. 1954
Kupferschmiedhelfer Heinz Jahn am 15. 9. 1954
E'SchweiBer Paul Albers am 19. 9. 1954

Helfer Karl Edsen am 25. 9. 1954
E'SchweiBer-Anlerner Kurt Riek am 27. 9. 1954
Anstreicher Reinhold Radtke am 27.9. 1954
Schiffszimmerer Harald Herrmann am 28. 9. 1954
Ausrichter Harry Bauer am 28, 9. 1954

Vorhalter Walter Pump am 29. 9. 1954
E'SchweiBer Wilfried Schulz am 1. 10. 1954
Kranfihrer Karl Stéber am 4. 10. 1954



Wieder ist ein Monat herum. Die Zeit vergeht in
rasender Eile. Keine zwei Monate mehr, dann ist schon
wieder einmal Weihnachten. Bis dahin ist aber noch viel
zu tun. Unser Ausriistungshafen liegt voller Schiffe, die
auf ihre Ablieferung warten. Und verschiedene Neu-
bauten auf den Helgen sollen noch vom Stapel laufen.
Hoffen wir, dal das Wetter das Arbeiten nicht so
schwierig werden 143t. Wir haben noch genug von den
Schwierigkeiten, die uns der Frost des vergangenen
Winters gebracht hatte.

Die Lage unserer Betriebe hat sich beinahe planmaBig
entwickelt. Auf dem Reiherstieg herrscht emsiger Repa-
raturbetrieb, und in Finkenwerder beschrinken wir uns
wie vorgesehen im wesentlichen auf den Neubau von
Schiffen. Die Zahl unserer Belegschafter ist noch um ein
geringes angestiegen. Freuen wir uns dieser Tatsache
und der GewiBlheit, da3 alle Arbeitsplédtze nach mensch-
licher Voraussicht auch erhalten bleiben.

Der Monat Oktober hat fiir Hunderte unserer Betriebs-
angehorigen mit ihren Familien die freudige Botschaft
gebracht, daf} ihnen von der Werft Wohnungen zur Ver-
fligung gestellt werden konnen. Die Neubauten sind so-
weit, dal am 31. Oktober die Besichtigung stattfinden
kann. Jeder weif3 schon, in welche Wohnung er kommt
und kann dann bei der Besichtigung seine Uberlegun-
gen dartiber anstellen, wie die M&bel untergebracht und
welche Gardinen angeschafft werden sollen.

Es ist geplant, auch im néchsten Jahr wieder eine gro-
Bere Anzahl von Wohnungen zu erstellen, so daf3 wir
hoffen diirfen, in sehr absehbarer Zeit alle Betriebs-
angehorigen in ordentlichen Wohnungen untergebracht
zu sehen.

Wie es gar nicht anders sein kann, habe ich nicht nur
erfreuliche Tatsachen bemerkt. Es gibt auch erhebliche
Mingel, die erwdhnt werden sollen. So haben wir uns
im Monat Oktober von drei Werkangehorigen trennen
miissen, weil sie sich des Metalldiebstahls schuldig ge-
macht haben. Drei weitere mufiten unsere Gemeinschaft
verlassen, weil sie des Kameradendiebstahls tiberfiihrt
wurden. Einer von ihnen hatte in unerfreulicher Regel-
miBigkeit Kameraden im Wohlfahrtsraum Brieftaschen
und Geldboérsen ausgerdumt, wiahrend zwei andere auf
dem Parkplatz Teufelsbriicke das Benzin aus Motor-
ridern von Werkangehorigen abgezapft hatten, um es
fiir eigene Zwecke zu verwenden. Es gibt nichts Un-
schoneres als den Kameradendiebstahl. Und es ist be-
dauerlich, da3 man diesen traurigen Gestalten nicht in
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sehr drastischer Form beibringen kann, wie sie sich in
Zukunft zu verhalten haben.

Und schliefllich muf3 ich noch etwas mitteilen. Da hat
die Hadag ein neues Fihrschiff eingesetzt, die ;,Jung—
fernstieg”. Die ersten Passagiere, die dieses neue Schiff
beférderte, waren Angehorige unseres Werkes Finken-
werder. Als unsere Betriebsangehorigen das Schiff wie-
der verlassen hatten, stellte die Besatzung voller Er-
staunen fest, da3 eine Reihe von Aschenbechern abge-
schraubt war. Die Hadag hat ihrem Mif3fallen {iber diese
Tatsache in einem Schreiben an uns Ausdruck verliehen,
daB sie im Wiederholungsfalle fiir uns keine neuen
Schiffe mehr einsetzen wird, sondern ihre alten Féhr-
dampfer ausschlieBlich fiir Werftangehorige verwendet.

Ahnliche Klagen fiihrt das Omnibusunternehmen, das
den Werkverkehr zwischen Harburg-Neugraben-Buxte-
hude und Finkenwerder unterhilt. Auch hier fehlen in
den Omnibussen von Zeit zu Zeit Aschbecher, Tiirklin-
ken und dhnliches. AuBerdem wird die Asche wahllos
auf den Boden geworfen. Papier und sonstiger Abfall
liegt, nachdem unsere Werftangehorigen die Busse ver-
lassen haben, auf der Erde herum..

Wir haben in der leizten Betriebsversammlung von
einem Diskussionsredner gehért, dafl im Werkverkehr
nur wirklich gute Fahrzeuge eingesetzt werden sollen
und daB3 das Beste gerade gut genug sei. Ihr werdet Euch
alle vorstellen kénnen, wie einem Omnibusunternehmer
zumute ist, der sich ausrechnen kann, wann seine neuen
Fahrzeuge durch die oben geschilderte Behandlung so-
weit sind, daf3 sie nur noch Schrottwert haben. Niemand
will sein Eigentum gern mutwillig beschidigt sehen.

Es ist also wirklich nicht der geringste Grund zu erken-
nen, warum nun ausgerechnet die Hadagschiffe und die
Omnibusse ruiniert werden miissen. Es ist ganz sicher,
daBl nur einige wenige sich zu den geschilderten Hand-
lungen hinreilen lassen. Es sind genug Vernunftige
dabei, die diese Unverniinftigen von ihrem Tun abhal-
ten konnen. Ich hoffe im Interesse des Ansehens unserer
Gemeinschaft, daB der gute EinfluB der Verniinftigen
Wiederholungen von Zerstérungen verhindert.

Die Frist fiir das Einreichen der Bilder fiir den Foto-
wettbewerb lduft am 31. ab. Weil dieser Tag ein Sonn-
tag ist, werden am Montag, dem 1. November, einge-
hende Bilder auch noch angenommen.

Auf Wiedersehen im November.

Euer Klabautermann
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